
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပြည်ထ ောင်စု သမ္မတပ မ္န် မ္ောန ုင် ငထံတ ော် အစ ုိုးရ 

သ ယံဇောတန ှင ် သဘော ဝြ တ ်ဝန်ိုးက ျင်   န်ိုးသ မ္်ိုးထရ ိုးဝန ်ကက ိုးဌ ောန 

သစ်ထတ ောဦိုးစ  ိုးဌ ောန 

 

 

 

ဒေသ ခံပြ ည်သူအစု အဖ  ွဲ့ ြ ုငသ် စ် ဒ ော လု ြ် ငန််းဆ ုင်ရ ော   

ညွှန်ကကော်းခ ျက် 

 

 

 

၁၃၈၁ခုနှစ ်၊ ကဆုန်လဆ န်ိုး ၅ ရက် 

(၂၀၁ ၉ ခုန ှစ်၊ ထမ္လ ၈ ရက်) 
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သယံဇာတန ှင ့် သဘ ာဝပ တ့် ဝန့််းကျင့်ထိန့််း သိမ့််း ရ ်းဝန့်ကက ်း ဌာန  

အ မိန ့် ရ ကာ့် ငင ာစာအ မှတ့် ( ၆၉/၂၀ ၁၉) 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

စဉ် မာတိကာ  စာမျက်န ှာ 

၁။  ရည်ရွယ်ချက်မျာျား ၁ 

၂။  အဓိပ္ပာယဖ် ာ်ပပ္ချက ် ၂ 

၃။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား ဖ ာင်ရွက်နုိင်သည ်  ၄ 

 ဖနရာဖေသမျာျား  

၄။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားကုိ အဖပခခံဖသာ ၅ 

 စ ျားပ္ ာျားဖရျားလုပ်္ငန်ျား (Community Forest based Enterprise-CFE)  

  ထူဖထာငပ်ခင်ျား 

၅။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွက်ခ င  ် ၆ 

 ဖလ ာက်ထာျားပခင်ျား 

၆။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွက်ခ င ်ပပ္ြုပခင်ျား ၇ 

၇။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွက်ရန် ၉ 

 ဖပမခ  ဖေချထာျားပခင်ျား 

၈။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွက်ရန် ၁၀  

  ခ င ်ပပ္ြုသည က်ာလ 

၉။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားအုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကုိင်မှု ၁၀ 

စ မံချက်ဖရျား   ပခင်ျား 

၁၀။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွက်ခ င ်လက်မ တ် ၁၁ 

၁၁။ သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာန၏ ကူည ပံ္ ပုိ္ျားမှု ၁၂ 

၁၂။ အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏ တာေန်မျာျား ၁၃ 

၁၃။ အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏အခ င အ်ဖရျားမျာျား ၁၄ 

၁၄။ သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျားထုတ်ယပူခင်ျား၊ သယယ်ူပုိ္ို့ဖ ာင်ပခင်ျား၊  ၁၆ 

အခ န်အခမျာျားန င ် ဖရာင်ျားေယဖ် ာကက်ာျားပခင်ျား 

၁၅။ ရနပုံ်္ဖင  ၁၇ 

၁၆။ ဖ ျားနှုန်ျားသတ်မ တပ်ခင်ျား ၁၈ 

 



 
 

စဉ် မာတိကာ  စာမျက်န ှာ 

၁၇။ အဖရာင်ျားဖပပ္စာမျာျား ၁၉ 

၁၈။ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင်သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျား  ၁၉ 

 သယ်ယဖူရ ွဲ့ဖပပ္ာင်ျားခ င်  

၁၉။ တာျားပမစခ်ျက်မျာျား ၂၀ 

၂၀။ အဖရျားယူပခင်ျား ၂၁ 

၂၁။ ပ္ယ် ျက်ပခင်ျား ၂၁ 

၂၂။ မ တ်တမ်ျားမျာျား ၂၂ 

၂၃။ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားတုိျားတက်မှု ၂၂ 

 အစ ရင်ခံစာမျာျား  

၂၄။ အဖထ ဖထ  ၂၃ 

၂၅။ ဖနှာက် ကတ်  မျာျား  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ငပည့်ရထာင့်စုသမမတ  ငမန့်မာန ိုင့်ငံရတ ာ ့်အစို်း  
သယ ံဇာ တန ှင ့်သဘာ ဝပတ ့်ဝန့််းကျ င့် ထိန့််းသိမ့််းရ ်းဝန့်ကက ်း ဌာ န 

ငပည့်ရထာင့်စုဝန့်ကက ်းရုံ်း၊ ရနငပည့်ရတာ ့် 
အမနိ ့် ရ ကာ ့်ငငာ စာ အမတှ ့် ( ၆၉/၂၀၁ ၉) 

၁ ၃၈၁  ခုန ှစ့်၊ ကဆုန့်လဆန့််း ( ၅)  က့် 
( ၂၀၁ ၉ ခုနစှ့်၊ ရမလ ၈  က့်) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််းဆုိင့် ာညွှန့် ကာ ်းချက့် 
( Communi ty Fores try Ins tructi ons ) 

 

 သယံဇာတနှင ့် သဘာဝပတ ဝန ်းကျင ထနိ ်းသိမ ်းရ ်း ဝန ကက ်းဌာနသည   

သစ ရတာ ဥပရေ ပုေ မ-၅၇၊ ပုေ မခွွဲ(ခ)ပါ လုပ ပုိင ခွင့် ကို ကျင့် သုံ်း၍ ဤရေသခပံပည သူ 

အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာလုပ ငန ်းဆုိင  ာ ညွှန ကကာ်းချက မျာ်းကို ထုတ ပပန လုိက သည ။ 

 

အခန်ျား (၁) 

ရည်ရွယ ်ချက်မျ  ျား 

၁။ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင ် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား၏ ရည်ရယွ်ချက်မျာျားမ ာ 

ဖအာက်ပ္ါအတိုင်ျား ပ စ်ပ္ါသည်- 

(က)  ဖေသခပံပ္ည်သူမျာျားအတ က် သစ်န င်  သစ်မဟတုဖ်သာ သစ်ဖတာ 

ထ က်ပ္စစည်ျား အစရ သိည်  သစ်ဖတာန င် သစ်ပ္င် ုိင်ရာ အဖပခခ ံ

လုိအပ်္ချကမ်ျာျားကို ပ ည်  ညျ်ားဖပ္ျားရန၊် 

( ခ)  ဖေသခပံပ္ည်သူမျာျားအတ က် အလုပ်္အကိငု်န င်  ေငဖ်င အခ င် အလမ်ျား 

မျာျား ရရ ိပပ္ ျား  င်ျားရ န မ်ျားပ္ါျားမှု ဖလျာ နည်ျားဖစရန၊် 

( ဂ)  သစ်ဖတာ ုံျားလွှမ်ျားသည ်ဧရယိာ   ံွဲ့ပ ိြုျားတိုျားတက်လာပပ္ ျား ဖရရ ည ်

တညတ်ံ ဖစရနန် င်  စဉ ်က်မပပ္တ် ထုတယ်ူသုံျားစ  နိငု်ရန်၊ 

(ဃ)  ပပ္ည်သူမျာျားပူ္ျားဖပ္ါင်ျားပ္ါေင်ဖသာ သစ်ဖတာစ မံအုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကုိင်မှု 

စနစ်ကုိ ပမြှင် တင်ရန်၊ 



 
 

( င)  သစ်ဖတာပပ္ြုနျ်ားတ ျားပခင်ျားန င်  အရည်အဖသ ျား ကျ င်ျားပခင်ျားတိုို့ကို 

ကာက ယ်ထိန်ျားသိမ်ျားပခင်ျားပ င်  ရာသ ဥတဖုပပ္ာင်ျားလ မှုဖလျာ ချဖရျားန င်  

လုိကဖ်လျာည ဖထ ပ စဖ်စဖရျား အဖထာက်အက ူ ပ စဖ်စနိုင်သည်  

ပ္တ်ေန်ျားကျင် ိငု်ရာ ေနဖ် ာင်မှုမျာျား တိုျားပ္ ာျားလာဖစရန။် 

 

အခန်ျား (၂) 

အဓိပပါယ ့်ရဖာ့်ငပချ က့် 

၂။ ဤညွှန်ကကာျားချကတ် င် ပ္ါရ ဖိသာ စကာျားရပ်္မျာျားသည် သစ်ဖတာဥပ္ဖေန င  ်

သစ်ဖတာ နည်ျားဥပ္ဖေမျာျားတ င် ပ္ါရ ိသည ်အတိငု်ျား အဓပိ္ပါယ်သက်ဖရာကဖ်စရမည်။ 

ထုိို့အပပ္င် ဖအာက်ပ္ါစကာျားရပ်္မျာျားသည် ဖ ာ်ပပ္ပ္ါအတိုင်ျား အဓိပ္ပါယ်သကဖ်ရာက်ဖစရ 

မည်- 

(က) ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််း ဆုိသည မှာ ဖေသခံ 

ပပ္ည်သူမျာျား ကုိယ်တုိင်ကုိယ်ကျ ပ္ါေင်ဖ ာင်ရွက်သည ် ဖရရ ည် တည်တံ  

ဖစဖသာ သစ်ဖတာသစ်ပ္င် စ မံအုပ်္ချြုပ်္အသုံျားပပ္ြုပခင်ျား ုိင်ရာ သစဖ်တာ 

လုပ်္ငန်ျားမျာျားကို ဖ ာင်ရွကသ်ည်  လုပ်္ငန်ျားတစ်ရပ်္ရပ်္ကိ ု  ုိသည်။ 

ယင ်းစကာ်း ပ တငွ  တစ နိငု တစ ပုိင အဆင ့်မှ စ ်းပွာ်းပဖစ  အဆင ့်အထိ 

အလုပ အကိငု နငှ ့် ဝင ရငအွခွင ့်အလမ ်းမျာ်း ဖန တ ်း န ၊ အစာ်းအစာ 

ထုတ လုပ  န ၊ ဖဂဟစနစတ်ည ငငိမ လာရစ န နငှ ့် သဘာဝပတ ဝန ်း 

ကျင အရပခအရန ပုိမုိရကာင ်းမွန လာရစ န  အစ ှသိည ့်  ည  ယွ ချက  

မျာ်းအနက   ည  ွယ ချက တစ ခခုု သုိို့မဟတု  တစ ခထုက ပုိသည ့် 

 ည  ွယ ချက မျာ်းအတွက  သစ ရတာစိကု ခင ်း အသစ မျာ်း တည ရထာင  

ပခင ်းနှင ့် တည  ှိရနရသာသစ ရတာမျာ်းကို စ မံအုပ ချျုပ ပခင ်းတိုို့ပါဝင သည ။ 

(ခ) အသ  ျားပ ြုသူမျ  ျားအဖ  ွဲ့ ဆုိသည မှာ သစ ရတာမျာ်းအတွင ်း သုိို့မဟုတ  

သစ ရတာမျာ်းအန ်း ငါ်းမုိင ပတ လည အတငွ ်းတငွ  ငါ်းနှစ  တစ ဆက  

၂ 



 
 

တစ စပ တည ်း အရပခချရနထုိင ခွဲ့်ရသာ ရေသခပံပည သူမျာ်းအနက  

သစ ရတာလုပ ငန ်းကို စတိ ဝင စာ်းငပ ်း သစ ရတာကို အမနှ တကယ  မှ ခုိ 

အသုံ်းပပျု၍ တိုက ရိုက အကျျို်းသက ဆုိင သည့်  အိမ ရထာင စုမျာ်းပဖင့်  

ဖွွဲွဲ့စည ်းထာ်းရသာ ရေသခံပပည သူ အစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာလုပ ငန ်းကုိ 

ရဆာင  ွက သည့် အဖွွဲွဲ့ကိုဆုိသည ။ သုိို့ ာတငွ  အစဉ အလာနှင့်  ဓရလ့် 

ထုံ်းစံအ  ရေသခလူံထုက စ မံအုပ ချျုပ  လုပ ကိငု လာခွဲ့်ရသာ သစ ရတာ 

မျာ်းတွင ပဖစ ရစ၊ ရေသအရပခအရနအ ပဖစ ရစ ခရိငု သစ ရတာအ ာ ှိ 

က ရနထုိင သည ့် ရန ာအကာွအရဝ်း သုိို့မဟုတ  ရနထုိင ခွဲ့်သည့်  အချနိ  

ကာလကို ကင ်းလွတ ခငွ ့် ပပျုနိငု သည ။  

(ဂ) ပ ည်တ င်ျားပ ည် အဖ  ွဲ့အ စည်ျား ဆုိသည မှာ ပပည တွင ်းမှ အစို်း  အဖွွဲွဲ့ 

အစည ်း သုိို့မဟုတ  အစို်း မဟုတ ရသာအဖွွဲွဲ့အစည ်း၊ ပပည ပမှ အစို်း  

အဖွွဲွဲ့အစည ်း သုိို့မဟုတ  အစို်း မဟုတ ရသာ အဖွွဲွဲ့အစည ်းကို ဆုိသည ။ 

(ဃ) ည ှိန ှိုင်ျားပ ေါင်ျားစ ်ပ  င်ရွကသူ်မျ  ျား ဆုိသည မှာ ရေသခံပပည သူ အစု 

အဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ွက  န အတကွ  ရလ ာက ထာ်း ာ 

တွင လည ်းရကာင ်း၊ ရေသခပံပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ ဖွွဲွဲ့စည ်း ာတွင  လည ်း 

ရကာင ်း၊ အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက  ရ ်းဆွွဲ ာတွင  လည ်းရကာင ်း၊ 

အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက အ  သစ ရတာလုပ ငန ်းမျာ်း အရကာင  

အထည ရဖာ  ရဆာင  ွက  ာတွင လည ်းရကာင ်း၊ ရေသခံပပည သူမျာ်း 

အာ်း အကကံဉာဏ မျာ်းရပ်းပခင ်း၊ အကူအည ရပ်းပခင ်းတိုို့ကို ရဆာင  ွက  

ရပ်းသည့်  သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာန ဝန ထမ ်းမျာ်းနှင့်  ပပ္ည်တ င်ျားပပ္ည်ပ္ 

အ   ွဲ့အစည်ျားမျာျားကို ဆုိသည ။ 

(င) အရမ ဆက့်ခပုိံင့်ခ င ့်  ုိသညမ် ာ သက် ုိင်ရာဥပ္ဖေမျာျားအရ အဖမ  

 က်ခံပုိ္င်ခ င ်ရ ိသူမျာျားအတ က် တရာျားေင်အဖမ  က်ခံပုိ္င်ခ င ကုိ်  ုိသည်။ 

၃ 



 
 

(စ) ပ  င ်ရွကခ် င ်လက်မှတ ်  ုိသည်မ ာ ဖေသခပံပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပ္ိုင ်

သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားကုိဖ ာင်ရွက်ခ င ်ပပ္ြုသည  ်အဖထာက်အထာျားလက်မ တ် 

ကုိ  ုိသည်။ 

( )    စ   ုိသည်မ ာ ဤညွှန်ကကာျားချက်တ င် ပ္ါရ ိသည ်ပုံ္စမံျာျားကိ ု ုိသည်။ 

(ဇ) ပေ သခ ပ ည်သူအစ အဖ  ွဲ့ ှိ င ် သစ်ပတ လ  ်ငန်ျားကှိ  အပပ ခခ ပသ  

စ ျား   ျားပရျားလ  ်ငန်ျား  ုိသည်မ ာ ဖေသခပံပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္ငသ်စ်ဖတာမ  

ထ ကရ် ိဖသာ သစန် င်  သစ်မဟုတဖ်သာ သစဖ်တာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျားကိ ု

ထုတ်လုပ်္ပခင်ျား၊ အစာျားအစာ ထုတ်လုပ်္ပခင်ျား၊ တန် ုိျားပမြှင်  ထုတ်လုပ်္ပခင်ျား၊ 

ယင်ျားတိုို့ကို ပပ္ညတ် င်ျားပပ္ညပ်္ ဖ ျားက ကမ်ျာျားသုိို့ တည ် ဥပ္ဖေမျာျား 

န င် အည  ဖရာင်ျားေယဖ် ာက်ကာျားပခင်ျား သုိို့မဟတု် ဖေသခံပပ္ည်သူ 

အဖပခပပ္ြု ခရ ျားသ ာျားလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွကပ်ခင်ျားကုိ ပပ္ြုလုပ်္သည်  စ ျားပ္ ာျားဖရျား 

လုပ်္ငန်ျားကုိ  ုိသည်။ 

 

အခန ်း (၃) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််းရဆာင့် ွက့်နိငု့်သည့် ရန ာ ရေ သမျ ာ ်း 

၃။ နိုင ငရံတာ အစို်း နငှ့်  ရပမကို စ မံခနို့ ခွွဲပုိင ခွင့်  ိှသူ သုိို့မဟတု  ရပမပုိင  ငှ တိုို့ထံမှ 

ခွင့် ပပျုချက    ှိလ င  ရေသခံပပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာလုပ ငန ်းကုိ ရအာက ရဖာ ပပ 

ပါ ရပမမျာ်းတငွ  တည ရထာင နိုင သည - 

(က) ကကိျု်းဝိုင ်း၊ ကကိျု်းပပင ကာကယွ ရတာ၊ သဘာဝထိန ်းသိမ ်းရ ်းနယ ရပမမျာ်း 

 ှိ ကကာ်းခံနယ ရပမမျာ်းနှင ့် အစိ်ုး ကစ မံခန ို့ခွွဲခွင ့် ိှရသာရပမမျာ်း၊ 

(ခ) အစို်း အဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်းက စ မံခနိ်ု့ခ  သည ် သစ်ဖတာ ုံျားလွှမ်ျားသည် ဖပမမျာျား၊ 

(ဂ) သစ ရတာဥပရေပုေ မ ၇၊ ပုေ မခွွဲ (ဃ)အ  အသိအမှတ ပပျုထာ်းသည ့် 

ရေသခမံျာ်းမှ ၎င ်းတိုို့၏ ဓရလ့်ထုံ်းတမ ်းအ  ထိန ်းသိမ ်းထာ်းသည ့် 

သဘာဝသစ ရတာမျာ်းနှင ့် ေ ရ ရတာမျာ်း။ 

၄ 



 
 

၄။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာလုပ ငန ်းမျာ်း ရဆာင  ကွ  န  ရအာက  

ရဖာ ပပပါ ရန ာရေသမျာ်းတငွ  ခွင ့်ပပျုမည - 

(က) သဘာဝရတာမျာ်း ပျက စ ်းပပျုန ်းတ ်းငပ ်း သဘာဝအရလျာက  ပပန လည  
ပဖစ ထွန ်း န  ခက ခွဲရသာရန ာမျာ်း၊ 

(ခ) ရေသလုိအပ ချက အတွက  သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းနှင ့် ဝင ရငအွခွင ့် 
အလမ ်းမျာ်း ရထာက ပံ့်ရပ်းနိုင  န အလာ်းအလာ ှိသည ့်ရန ာမျာ်း၊ 

(ဂ) ညွှန ကကာ်းရ ်းမှ ်းချျုပ ၏ ခွင ့်ပပျုချက ပဖင ့် သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနမှ 
တည ရထာင ခွဲ့်သည ့်  ရကျ်း ာွထင ်းစိကု ခင ်းမျာ်း၊ 

(ဃ) ရပမနငှ ့်ရ အ င ်းအပမစ မျာ်းကိထိုန ်းသိမ ်း န  လုိအပ သည ့်ရေသမျာ်း၌ 
ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာလုပ ငန ်းလုပ ကိငု  န သင ့်ရလျာ ရသာ 
ရန ာမျာ်း၊ 

(င) အရကကာင ်း င ်းတစ ခုခုရကကာင ့် ရေသခလူံထုက စ မံအုပ ချျုပ သင ့်သည ့် 
သဘာဝရတာမျာ်း၊ 

(စ)  အစဉ အလာနငှ့်  ဓရလ့်ထုံ်းစအံ  ရေသခလူံထုက စ မံအုပ ချျုပ လုပ ကိငု  
လာခွဲ့်ရသာ ရန ာမျာ်း။ 

 

အခန ်း (၄) 

ပေသခ ပ ည်သူအစ အဖ  ွဲ့ ှိ င် သစ်ပတ လ  ်ငန်ျားကှိ  အပပခခ ပသ  စ ျား   ျားပရျားလ  ်ငန်ျား 

(Community Fore s t base d Enter pris e -C FE)  ထူပထ င်ပခင်ျား 

၅။ သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာနသည် အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့က ဖေသခပံပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပ္ိငု် 

သစ်ဖတာ လုပ်္ငန်ျားကိုအဖပခခဖံသာ စ ျားပ္ ာျားဖရျား လုပ်္ငန်ျား (Community Forest based 

Enterprise-CFE) တညဖ်ထာင်ပခင်ျားကို ခ င် ပပ္ြုနိငု်သည်။ 

၆။ သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနသည  ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင  သစ ရတာလုပ ငန ်းကို 

အရပခခံရသာ စ ်းပွာ်းရ ်းလုပ ငန ်း တည ရထာင သည ့် အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သိိုု့ ဖအာက်ပ္ါ 

ကိစစရပ်္မျာျားတ င် ကူည ပံ့်ပုိ်းမှုမျာ်းရရ ိနိုင်ရန် ဌာန ုိင်ရာမျာျား၊ ပပ္ည်တ င်ျား ပပ္ည်ပ္ အ   ွဲ့ 

အစည်ျားမျာျား၊ စ ်းပွာ်းရ ်း အဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်း၊ ပုဂဂလိကလုပ ငန ်း ှင မျာ်းနငှ ့် ချတိ ဆက  

ကူည  ရဆာင  ကွ ရပ်း မည - 

၅ 



 
 

(က) နည ်းပညာနငှ ့် လူမှုစ ်းပွာ်းရ ်းဆုိင  ာ သင တန ်းမျာ်းရပ်းပခင ်းအာ်းပဖင ့် 

ရေသခ ံပပည သူမျာ်းကို စွမ ်းရဆာင  ည ပမြှင ့်တင ပခင ်း၊ 

(ခ) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာထွက ပစစည ်း အရပခခရံသာ 

စ ျားပ္ ာျားဖရျားလုပ ငန ်းမျာ်း တည ရထာင ပခင ်း၊ 

(ဂ) ရစျ်းကွက နှင့်  ချတိ ဆက နိငု ရ ်းအတွက  ထုတ လုပ သူမျာ်းနှင့်  ဝယ ယူ 

သူမျာ်းအကကာ်း ရပါင ်းစပ ညြှိနိှုင ်းပခင ်း၊ 

(ဃ) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာလုပ ငန ်းကုိ အရပခခရံသာ 

စ ်းပွာ်းရ ်းလုပ ငန ်းမျာ်း ပုိမုိခုိင မာရတာင့် တင ်းလာရစ န  ဖကျျားရွာ 

အ င ်၊ ငမျိုွဲ့နယ အဆင့် ၊ ပပည ရထာင စုနယ ရပမ ဖနပပ္ည်ဖတာ် သုိို့မဟုတ  

တိုင ်းရေသကက ်း သုိို့မဟုတ  ပပည နယ အဆင့် မ ှ အမျျို်းသာ်းအဆင့်  

အဖွွဲွဲ့အစည ်း သုိို့မဟုတ  ကွန ယက မျာ်း ပဖစ လာရစ န  ကညူ ပံ့်ပုိ်းပခင ်း၊ 

(င) လုပ ငန ်းအတကွ  လုိအပ ရသာ အ င ်းအနှ ်း  ိှရစ န  ချတိ ဆက ပခင ်း၊ 

(စ) ရေသခံပပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာမှ ထွက  ိှရသာ သစ နှင့်  သစ  

မဟုတ ရသာ သစ ရတာထွက ပစစည ်းနှင ့် သစ ရတာကို အရပခခရံသာ 

ဝန ရဆာင မှုမျာ်းကို နိငု ငတံကာအသိအမှတ ပပျု အဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်း၏ 

ရထာက ခခံျက    ိှရစ န  ချတိ ဆက ရပ်းပခင ်း၊ 

 ( ) သယံဇာတန င်  သဘာေပ္တ်ေန်ျားကျင်ထနိ်ျားသိမ်ျားဖရျားေနက်က ျားဌာန၏ 

ခ င် ပပ္ြုချက်ပ င်  သဘာေကိုအဖပခခံဖသာ ခရ ျားသ ာျားလုပ်္ငန်ျားမျာျား 

အဖကာငအ်ထညဖ် ာ်ပခင်ျား။ 
 

အခန ်း (၅) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််းရဆာင့် ွက့်ခ င ့်ရလ ာ က့်ထာ ်းငခ င့််း 

၇။ (က) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ကွ လုိရသာ 

ရေသခပံပည သူမျာ်းသည  ရအာက ပါအတိုင ်း ရဆာင  ကွ  မည - 

(၁) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု  သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ွက  

လုိရသာ အိမ ရထာင စုမျာ်းပဖင့်  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ ဖွွဲွဲ့စည ်း မည ။ 

၆ 



 
 

(၂) သစ ရတာကို အမနှ တကယ  မှ ခုိအသုံ်းပပျုရနရသာ တိကု ရိုက  

အကျျို်း သက ဆုိင သူမျာ်းပဖင့်  ဖွွဲွဲ့စည ်း မည ။   

(၃) ထုိသုိို့ဖွွဲွဲ့စည ်း ာတွင  ညြှိနိှုင ်းရပါင ်းစပ  ရဆာင  ွက သူမျာ်းနှင့်  

တိုင ပင ၍ အကကံဉာဏ   ယူနိငု သည ။ 

(၄) အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သည  ယင်ျား၏ အဖွွဲွဲ့ဝင မျာ်းထွဲမှ အမျာ်းဆနဒပဖင ့် 

ရ ်ွးချယ  တင ရပမြှာက ထာ်းရသာ ဥကကဋ္ဌ၊ အတွင ်းရ ်းမှ ်း၊ 

ဘဏ္ဍာရ ်းမှ ်းနှင ့် အဖွွဲွဲ့ဝင နှစ ဦ်းတိုို့ပဖင့်  စ မံခနို့ ခွွဲမှုရကာ မတ ကိ ု

ဖွွဲွဲ့စည ်း မည ။ 

(၅) ယင ်းရကာ မတ ဖွွဲွဲ့စည ်း ာ၌ ကျာ်း မ တန ်းတူ ည တူ ိှမှုကို ထည့်  

သွင ်း စဉ ်းစာ်း မည ။ 

(၆) စ မံခနိ်ု့ခ  မှုဖကာ်မတ ကို လုိအပ်္သလုိ တိုျားချ ွဲ့   ွဲ့စည်ျားနိုင်သည။်   

(၇) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏ အ   ွဲ့ေင်စာရင်ျားဖပပ္ာင်ျားလ ပခင်ျားကို အ   ွဲ့ေင ်

အမျာျားစ၏ု သဖဘာတူည ချက်ပ င်  စ မံခနို့်ခ  မှုဖကာ်မတ က အတည် 

ပပ္ြု ဖ ာင်ရွကန်ိငု်သည်။ 

(ခ) အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ဥကကဋ္ဌသည  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ ကိုယ စာ်း 

ရဆာင  ွက ခငွ့်  လက မှတ   ှိ န  ငမျိုွဲ့နယ သစ ရတာအ ာ ှိမှတစ ဆင ့် 

ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှထံိ ပုံ္စ-ံက ပ င ် ရလ ာက ထာ်းနိုင သည ။ 

 

အခန်ျား (၆) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််းရဆာင့် ွက့်ခ င့် ငပြုငခင့််း 

၈။ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင ် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားမျာျား ဖ ာင်ရွကလုိ်ပ္ါက 

သစ်ဖတာ ဥပ္ဖေ ပု္ေ်မ ၁၂၊ ပု္ေ်မခ   (ဃ)အရ သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာန၊ ညွှနက်ကာျားဖရျားမ  ျားချြုပ်္ 

သုိို့မဟုတ် ယင်ျားက လုပ်္ပုိ္င်ခ င ်လွှ အပ်္ထာျားသည ် သစဖ်တာအရာရ ိထံမ  ကကိြုတင် 

ခ င ်ပပ္ြုချက် ရယဖူ ာင်ရွက်နိငု်သည်။  

၇ 



 
 

၉။ ညွှန်ကကာျားဖရျားမ  ျားချြုပ်္သည် သစ်ဖတာဥပ္ဖေ ပု္ေ်မ ၅၀၊ ပု္ေ်မခ   (ခ)အရ 

ဖေသခံပပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပ္ိငုသ်စ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား ဖ ာင်ရကွ်ခ င ်ပပ္ြုသည  ် လုပ်္ပုိ္င်ခ င  ်

မျာျားကို ခရိငု်သစဖ်တာအရာရ အိာျား လွှ အပ်္နိငု်သည်။  

၁၀။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ကွ ခငွ ့်ရလ ာက လွှာ 

လက ခ ံ ိှပါက ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှိသည  - 

(က) ရလ ာက ထာ်းပခင ်းကို သရဘာတူလက ခံပါက ရေသခပံပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ 

ပုိင သစ ရတာလုပ ငန ်းရဆာင  ကွ  န ရန ာကို စစိစ်အတည ပပျုရပ်း  

မည ။ အ ိုပ္ါဖပမသည် သဘာေထိန်ျားသိမ်ျားဖရျားနယဖ်ပမမျာျားရ ိ ကကာျားခ ံ

နယဖ်ပမမျာျားပ စပ်္ါက သစဖ်တာဦျားစ ျားဌာန၊ ညွှနက်ကာျားဖရျားမ  ျားချြုပ်္၏ 

သဖဘာတူည ချက်ရယူ၍ ခရုိင်သစ်ဖတာအရာရ ိမ  အတည်ပပ္ြုဖပ္ျားရမည်။ 

( ခ ) ရေသခံပပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ွက ခငွ ့် 

ရလ ာက ထာ်းပခင ်းကိစစနှင ့်စပ လျဉ ်း၍ ရဆာင  ကွ ချက အရသ်းစိတ ကို 

သက ဆုိင  ာ ပပည ရထာင စုနယ ရပမ ဖနပပ္ညဖ်တာ် သုိို့မဟုတ  တိငု ်း 

ရေသကက ်း သုိို့မဟုတ  ပပည နယ  သစ ရတာအ ာ ှိထံ ရပမပုံနငှ ့် တကွ 

အချက အလက ပပည ့်စံုစာွ အစ  င ခံတင ပပငပ ်း၊ မိတတ ကို သစ ရတာဦ်းစ ်း 

ဌာန၊ ညွှန ကကာ်းရ ်းမှ ်းချျုပ ထံ ရပ်းပုိို့ မည ။ 

( ဂ ) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ွက  န  

ရလ ာက ထာ်းလာရသာရပမသည  သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနမှ စ မံအုပ ချျုပ  

ပုိင ခွင ့် ိှသည ့်ရပမ မဟတု ခွဲ့်လ င  ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှသိည  အဆိုပါ 

ရပမကုိ စ မံခနို့ ခွွဲလျက  ိှသည့် ဌာန သုိို့မဟုတ  အဖွွဲွဲ့အစည ်း၏ အတည ပပျု 

ချက  ယူ မည ။ 

 

 

 

၈ 



 
 

အခန်ျား (၇) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််းရဆာင့် ွက့် န့်ရငမခ  ရဝချထာ ်းငခင့််း 

၁၁။ ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှသိည  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့အာ်း သစ ရတာရပမရန ာ 

ခွွဲရဝ ချထာ်း ာတငွ  သ ်းပခာ်းအရပခအရနအလုိက  ရအာက ပါအချက မျာ်းကို အရပခခံ၍ 

ဧ ယိာ သတ မှတ ရပ်း မည - 

(က) ရလ ာက ထာ်းသည့် ရေသ၊  ာသ ဥတုအရပခအရန၊ ရပမအမျျို်းအစာ်း၊ 

စိုက ပျျို်းမည ့် သစ မျျို်း၊ စိုက ပျျို်းပပျုစထိုန ်းသိမ ်းနိုင မှု၊ 

(ခ) ရေသဆုိင  ာ ဓရလ့်ထုံ်းတမ ်းနှင့်  အစဉ အလာအ  သတ မှတ ဆုံ်းပဖတ  

ထာ်းသည့်  ဧ ိယာနယ နိမိတ    ပုိင ်းပခာ်းထာ်း ှိမှု၊ 

(ဂ) အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့တွင  ပါဝင သည ့် အိမ ရထာင စုအရ အတွက ၊ 

(ဃ) အိမ ရထာင စတုစ ခခုျင ်းစ ၏ စ မံလုပ်္ကိငု်နိုငစ် မ်ျားအဖပခအဖန၊ 

(င) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာလုပ ငန ်း၏  ည  ယွ ချက နငှ ့် 

အလာ်းအလာ ှရိသာ လုပ ငန ်းပမာဏ။ 

၁၂။ ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှသိည  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့၏ စ မံခနိ်ု့ခ  မှုဖကာ်မတ က 

အဖွွဲွဲ့ဝင  အိမ ရထာင တစ စုစ အတွက  ခွွဲရဝရန ာချထာ်းရပ်း န  လုိအပ လ င  ခွွဲရဝ 

ရပ်း မည့်  ရပမဧ ယိာ ပမာဏကို ရေသ၊  ာသ ဥတအုရပခအရန၊ ရပမအမျျို်းအစာ်း၊ 

စိုက ပျျို်းမည ့်သစ မျျို်း၊ စိကု ပျျို်းပပျုစု ထိန ်းသိမ ်းနိုင မှု၊ အိမ ရထာင စတုစ ခခုျင ်းအလုိက မှ 

စ မံလုပ်္ကိငု်နိုငစ် မ်ျား အစ ှသိည တိုို့အရပေါ် မူတည ၍ သတ မှတ နိငု ရ ်းအတွက  

အကကံဉာဏ ရတာင ်းခပံါက အကကံပပ္ြုရပ်း မည ။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့အတငွ ်း ိှ 

အိမ ရထာင စတုစ ခခုျင ်း၏ ရပမဧ ယိာပုိင ဆုိင မှုကုိ အမျာ်းသရဘာတ ူ အတည ပပျု 

သတ မှတ ထာ်းငပ ်းပဖစ ပါက အဆိုပါ ရပမဧ ယိာခွွဲရဝသတ မှတ မှုကို ခရိငု သစ ရတာ 

အ ာ ှိမှ အရလ်းထာ်းစဉ ်းစာ်းရပ်း မည ။ 

 

 

၉ 



 
 

အခန်ျား (၈) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််းရဆာင့် ွက့် န့် ခ င့် ငပြုသည့် ကာ လ 

၁၃။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာလုပ ငန ်း ရဆာင  ကွ  န ခငွ ့်ပပျုပခင ်း 

ကာလကို ကနဦ်းအပဖစ  နစှ (၃၀) သတ မှတ သည ။ 

၁၄။ (က) အပ္ိုေ် ၁၃ အရ ခ င ်ပပ္ြုကာလ ကုန ဆုံ်းငပ ်းရနောက  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့၏ 

လုပ ငန ်း အရကာင အထည ရဖာ  ရဆာင  ကွ မှုနှင ့် ဆနဒတိုို့အရပေါ် 

မူတည ၍ ခရိငု သစ ရတာအ ာ ှိက တစ ကကိမ လ င  နှစ (၃၀)အထိ အကကိမ် 

ကကိမ် သက တမ ်းတို်းရပ်းနိုင သည ။ 

(ခ) သက တမ ်းတို်းပမြှင့် လုိပါက ခငွ့် ပပျုသက တမ ်းကာလ မကုန ဆုံ်းမ  (၆)လ 

ကကိျုတင ၍ သက တမ ်းတို်းပမြှင့် ရပ်း န  ငမျိုွဲ့နယ သစ ရတာအ ာ ှိမှ 

တစ ဆင့်  ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှိထံ ရလ ာက ထာ်း မည ။  

 

အခန ်း (၉) 

ရေသခံငပည့်သူအစအုဖ  ွဲ့ပုိင့်သစ့်ရတာလုပ့်ငန့််း အုပ့်ချြုပ့်လုပ့်ကိငု့်မှုစ မံချက့်ရ ်းဆ  ငခင့််း 

၁၅။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာလုပ ငန ်းရဆာင  ကွ  န  ဖပမဖနရာ 

အတည်ပပ္ြုချကက်ို ခရိုင်သစဖ်တာအရာရ ိထံမ    ိှသည ့်အခါ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ 

သည  အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက  (Management Plan-MP)ကို သက ဆုိင  ာ ညြှနိိှုင ်း 

ရပါင ်းစပ သူမျာ်း၏ အကကံဉာဏ မျာ်း  ယူရ ်းဆွွဲနိုင ငပ ်း ပုံစ-ံခ ပါ သတ မှတ ချက မျာ်း 

နှင ့်အည  ရ ်းဆွွဲငပ ်း ခရိငု သစ ရတာအ ာ ှိထံ တင ပပ၍ အတည ပပျုချက  ယူ မည ။ 

၁၆။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သည  အပု ချျုပ လုပ ကိငု မှု စ မံချက ကို ပပန လည ပပင ဆင  

လုိပါက သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာန၏ အကကံဉာဏ ကိ ုယူ၍ ပပန လည သုံ်းသပ ပပင ဆင  

နိုင သည ။ သုံ်းသပ ပပင ဆင ငပ ်းသည့်  အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက ကို ခရိငု သစ ရတာ 

အ ာ ှိထံ တင ပပငပ ်း အတည ပပျုချက   ယူ မည ။ 

၁၀ 



 
 

ခန ်း (၁၀) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််း ရဆာ င့် ွက့်ခ င့် လက့်မှတ ့် 

၁၇။ ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှသိည -  

(က) အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှု စ မံချက ကို အတည ပပျုငပ ်းရနောက  အသုံ်းပပျုသူမျာ်း 

အဖွွဲွဲ့သိိုု့ ရဆာင  ကွ ခငွ ့်လက မှတ  (Community Forestry 

Certificate) ကို ပုံစ-ံဂ ပ င်  ထုတ ရပ်း မည ။ 

(ခ) ရဆာင  ွက ခငွ ့်လက မှတ ပါ တာ်းပမစ ချက မျာ်းတွင  ရေသခပံပည သူ 

အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု  သစ ရတာလုပ ငန ်း အမျျို်းအစာ်းအလုိက  လုိက နော မည ့် 

စည ်းကမ ်းချက မျာ်းကို သ ်းပခာ်းသတ မှတ နိငု သည ။ 

၁၈။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သည  တည ဆွဲ သစ ရတာဥပရေနငှ ့် နည ်းဥပရေမျာ်း၊ 

စည ်းမျဉ ်းစည ်းကမ ်းမျာ်းနငှ ့် အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက ပါ စည ်းကမ ်းချက မျာ်းကို 

လုိက နောရဆာင  ကွ  မည ။ စည ်းကမ ်းချက တစ  ပ  ပ ကိ ု လုိက နော န  ပျက ကကွ  

ပါက ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှသိည  သက ဆုိင  ာ ပပ္ညဖ်ထာင်စုနယဖ်ပမ ဖနပပ္ည်ဖတာ ်

သုိို့မဟုတ  တိုင ်းရေသကက ်း သုိို့မဟုတ  ပပည နယ သစ ရတာအ ာ ှိ၏ သရဘာတူ 

ည ချက ပဖင့်  ရဆာင  ွက ခငွ ့်လက မှတ ကိ ုပပန လည  ရတု သိမ ်းနိုင သည ။ 

၁၉။ ပပ္ည်ဖထာင်စုနယဖ်ပမ ဖနပပ္ည်ဖတာ် သုိို့မဟတု  တိုင ်းရေသကက ်း သုိို့မဟုတ  

ပပည နယ  သစ ရတာအ ာ ှ၏ိ သရဘာတညူ ချက ပဖင့်  ခရိုင်သစဖ်တာအရာရ ိက 

ဖ ာင်ရွကခ် င် လက်မ တ် ပပ္နလ်ည်ရတု်သိမ်ျားပခင်ျားကို အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့မ  ဖကျနပ်္မှု 

မရ ိပ္ါက အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့သည် သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာန၊ ညွှန်ကကာျားဖရျားမ  ျားချြုပ်္ထံ 

ရကဖ်ပ္ါင်ျား(၉၀)အတ င်ျား အယူခေံင်နိငု်သည်။ ညွှန်ကကာျားဖရျားမ  ျားချြုပ်္၏  ုံျားပ တ်ချက် 

သည် အပပ္ ျားအပပ္တ်ပ စ်သည်။ 

 

 

 

 

၁၁ 



 
 

အခန ်း (၁၁) 

သစ့်ရတာ ဦ ်းစ ်းဌာ န၏ကညူ ပံ ပုိ်းမှု 

၂၀။ သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနသည  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့အာ်း ရအာက ရဖာ ပပပါ အကူ 

အည မျာ်းကို ရပ်း မည - 

(က) သစ ရတာစိကု ခင ်း တည ရထာင  န အတွက  ပ္ထမခတု်ပ္တအ်တ က် 

စိုကပ်္ျြိုျားရန ်လုိအပ ရသာသစ ရစ့်နှင ့်ပျျို်းပင မျာ်းပံ့်ပုိ်းရပ်းပခင ်း၊ 

(ခ) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာကို စ မံအုပ ချျုပ ပခင ်း၊ သစ ရတာ 

စိုက ပျျို်းပပျုစပုခင ်းနှင ့် သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်း ထုတ ယပူခင ်းတိုို့ 

အတကွ  လုိအပ ရသာ နည ်းပညာအကူအည မျာ်းရပ်းပခင ်း၊ 

(ဂ) သစ ရတာထွက ပစစည ်း စနစ တကျ ထုတ လုပ  န  ကက ်းကကပ ပခင ်းနှင ့် 

ရ ာင ်းဝယ ရဖာက ကာ်းနိငု  န  ညြှနိိှုင ်းရပ်းပခင ်း၊ 

(ဃ) ဖေသခပံပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပ္ိငု်သစဖ်တာလုပ်္ငန်ျားန င  ် သက် ုိင်ဖသာ 

အပငင ်းပွာ်းမှုမျာ်းကို ကညူ ရပဖ ငှ ်းရပ်းပခင ်း၊ 

(င) တ ာ်းမဝင ကျ ်းရကျာ ဝင ရ ာက ပခင ်း၊ သစ နှင့်  သစ မဟုတ ရသာ 

သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျားအာျား တ ာ်းမဝင ထုတ ယပူခင ်း၊ ဖျက စ ်းပခင ်း 

ကိစစ ပ မျာ်းတငွ  ဥပရေရကကာင ်းဆုိင  ာ အကူအည မျာ်းရပ်းပခင ်း၊ 

(စ) အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့အရပေါ် လွှမ ်းခခံျုသက ရ ာက နိငု သည ့် အမနိ ို့ 

ညွှန ကကာ်းချက မျာ်းအာ်း အသိရပ်းပခင ်း၊ 

(ဆ) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာ ဧ ယိာမျာ်းတငွ  အပခာ်းစ မံကိန ်း 

မျာ်း ရဆာင  ကွ ပါက သစ ရတာသစ ပင တန ဖုိ်း၊ သ ်းနှံပင  တန ဖုိ်းနှင ့် 

ဆုံ်းရံှု်းမှုမျာ်းကို ရလျာ ရကက်းမျာ်းအပဖစ  ရတာင ်းဆုိလာလ င  ဥပရေ 

ရကကာင ်းအ  ကညူ ရဆာင  ကွ ရပ်းပခင ်းနငှ ့် သင ့်ရလျာ သည ့် သတ မှတ  

ကာလအတွင ်း ရလျာ ရကက်း  ှိရစ န  သက ဆုိင  ာဌာန၊ အဖွွဲွဲ့အစည ်း 

မျာ်းနှင ့် ညြှိနိှုင ်းရဆာင  ကွ ရပ်းပခင ်း။ 

 

၁၂ 



 
 

၂၁။ သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနသည  ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင  သစ ရတာလုပ ငန ်းမျာ်း 

ရဆာင  ွက  ာတငွ  ဖအာကဖ် ာ်ပပ္ပ္ါလုပ်္ငန်ျားမျာျားန င ် စပ်္လျဉ်ျား၍ ဌာန ုိင်ရာမျာျား၊ 

ပပည တငွ ်းပပည ပအဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်း၊ စ ်းပွာ်းရ ်းအဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်းနှင ့်ပုဂဂလိကလုပ ငန ်း ှင  

မျာ်း၏ ပါဝင ကူည ပံ့်ပုိ်းမှုကိ ုအာ်းရပ်း မည - 

(က) ရေသခံပပည သူမျာ်းအာ်း အသိပညာနှင ့်စွမ ်းရဆာင  ည ပမြှင ့်တင ရပ်းပခင ်း၊ 

( ခ ) နည ်းပညာ၊ ရစျ်းကွက ၊ သတင ်းအချက အလက နှင ့် ဘဏ္ဍာဖရျား ုိင်ရာ 

အကူအည မျာ်းရပ်းပခင ်း၊ 

( ဂ ) အဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်းကို ကွန ယက အပဖစ ဆက သွယ နိငု  န ညြှနိိှုင ်းရပ်းပခင ်း။ 

 

အခန ်း (၁၂) 

အသံု်းငပြုသူမျ ာ ်းအဖ  ွဲ့၏တ ာ ဝန့်မျ ာ ်း 

၂၂။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့၏ တာဝန မျာ်းမှာ ရအာက ပါအတိငု ်းပဖစ သည - 

(က) ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာ အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှု စ မံချက နှင့်  

အည  သစ ရတာစိကု ခင ်းမျာ်း တည ရထာင ပခင ်း သုိို့မဟတု  လက  ိှ 

သဘာဝသစ ရတာမျာ်းကို ပုိမုိတို်းတက ရကာင ်းမွန ရအာင  လုိအပ သလုိ 

ပပျုစထိုန ်းသိမ ်းပခင ်း၊ 

(ခ) သစ ရတာစိကု ခင ်း ပထမခတု ပတ ကာလ ရနောက ပုိင ်းမှစ၍ သစ ရတာ 

ဦ်းစ ်းဌာန၏ ကက ်းကကပ မှုခယံ၍ူ မိမိတိုို့၏အစ အစဉ ပဖင့်  ရပမပပျုပပင ပခင ်း၊ 

သစ ရစ့်စရုဆာင ်းပခင ်း၊ ပျျို်းရထာင ပခင ်း၊ စိုက ပျျို်းပပျုစုထိန ်းသိမ ်းပခင ်း၊  

(ဂ) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာအာ်း ရ  ှည တည တံ့်ရစ န  

စ မံအုပ ချျုပ ပခင ်းနငှ ့် အသုံ်းချပခင ်း၊ 

(ဃ) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာဧ ယိာအတငွ ်း ပပင ပမှဝင ရ ာက  

ထုတ ယပူခင ်း၊ ကျ ျားဖကျာပ်ခင်ျားမျာ်းအာ်း ကာကယွ ပခင ်း၊ ယင ်းတိုို့ကို 

ကာကယွ  ာတငွ  သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနနှင ့် ဆက စပ ဌာနမျာ်း၏ အက ူ

အည ကို ယူပခင ်း၊ 

၁၃ 



 
 

(င) ပပ္ည်တ င်ျားပပည ပအဖွွဲွဲ့အစည ်းတစ ခခုု၏ အကူအည  အရထာက အပံ့်မျာ်း 

ကို  ယရူဆာင  ွက ပါက သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနသုိို့ အစ  င ခတံင ပပပခင ်း၊ 

( စ )   ိှလာသည့်  အကျျို်းအပမတ ကို အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက နှင့် အည  

အချျို်းကျ ခွွဲရဝရပ်းပခင ်း၊ 

(ဆ) ရေသခပံပည သူ အစအုဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာ လုပ ငန ်းအဆင့် ဆင့် ဆုိင  ာ 

ဝင ရငွထွက ရငွ စာ င ်းမျာ်း၊ အစ  င ခစံာ၊ မှတ တမ ်းမျာ်းကိပုပျုစ၍ု 

စနစ တကျ ထိန ်းသိမ ်းထာ်း ှိပခင ်းနငှ့်  တင ပပအစ  င ခပံခင ်း၊ 

(ဇ) သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနက သတ မှတ ထာ်းသည့် အချက မျာ်းကို အရပခခံ၍ 

အဖွွဲွဲ့တငွ ်း စည ်းမျဉ ်းစည ်းကမ ်းမျာ်းကို ရ ်းဆွွဲပခင ်း၊ 

(ဈ) အသုံျားပပ္ြုသူအ   ွဲ့၏အ   ွဲ့ေင်မျာျားန င်  စ မံခနို့်ခ  မှုဖကာ်မတ ေငမ်ျာျား အမည် 

စာရင်ျား ဖပပ္ာင်ျားလ ပခင်ျားကုိ သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာနသုိို့ အစ ရင်ခတံင်ပပ္ပခင်ျား၊ 

(ည) သစ ရတာဥပရေ၊ နည ်းဥပရေမျာ်း၊ လုပ ထုံ်းလုပ နည ်းမျာ်း၊ ရေသခ ံ

ပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင  သစ ရတာလုပ ငန ်းဆုိင  ာ ညွှန ကကာ်းချက မျာ်း၊ 

စည ်းမျဉ ်း စည ်းကမ ်းမျာ်းနှင ့် သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနမှ အခါအာ်းရလျာ စာွ 

ထုတ ပပန ရသာ ညွှန ကကာ်းချက မျာ်းကို လုိက နောပခင ်း၊ 

(ဋ) မိမိအသုံျားပပ္ြုဖသာ ကိယု်ပုိ္ငတ်ံ ိပ်္မျာျားကို သက် ုိင်ရာ ခရိုင်သစဖ်တာ 

ရံုျားတ င် မ တ်ပုံ္တင်ပခင်ျား။ 

 

အခန ်း (၁၃) 

အသံု်းငပြုသူမျ ာ ်းအဖ  ွဲ့၏အခ င ့်အရ ်းမျ ာ ်း 

၂၃။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ သုိို့မဟတု  အဖွွဲွဲ့ဝင မျာ်းသည  ရအာက ရဖာ ပပပါ အခွင့်  

အရ ်းမျာ်းကို တည ဆွဲဥပရေ၊ နည ်းဥပရေ၊ လုပ ထုံ်းလုပ နည ်းမျာ်းနှင့် အည    ိှရစ  

မည - 

(က) မိမိ၏ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာလုပ ငန ်း ဆုိင  ာဆုိင ခွင့် ကိ ု

အရမွဆက ခပုိံင ခွင ့် ှသူိသုိို့ အရမွဆက ခခံငွ့် လွှွဲအပ ပခင ်း၊ 

၁၄ 



 
 

(ခ) အဖွွဲွဲ့ဝင အမျာ်းစု၏ သရဘာတညူ ချက ၊ စ မံခနို့်ခ  မှုဖကာ်မတ က 

အတည်ပပ္ြုချက ပဖင ့် အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ဝင စာ င ်း ရပပာင ်းလွဲပခင ်း၊ 

( ဂ) အဖွွဲွဲ့ဝင အမျာ်းစု၏သရဘာတညူ ချက ပဖင ့် ရကာ မတ ဝင မျာ်း ရပပာင ်းလွဲပခင ်း၊ 

(ဃ) သစ်ဖတာနယဖ်ပမအတ င်ျား တည်ဖထာငဖ်သာ ဖေသခပံပ္ညသူ် အစုအ   ွဲ့ 

ပုိ္င်သစ်ဖတာမျာျားအတ က် ရပမငှာ်း မ ်းခ ကင်ျားလ တ်ခ င ်ရရ ိပခင်ျား၊ 

(င) ပပည တငွ ်းပပည ပအဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်းထံမှ နည ်းပညာ၊ လုပ ငန ်းသုံ်းပစစည ်း 

ကိ ိယာမျာ်းနှင ့် ဘဏ္ဍာဖရျား ုိင်ရာ အကူအည မျာ်း လက ခံပခင ်း၊ 

(စ) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာလုပ ငန ်း အရကာင အထည ရဖာ  

ရဆာင  ွက  ာတငွ  ရေသနှင ့်သင ့်ရလျာ သည ့် သ ်းနှံသစ ရတာရ ာရနေှာ 

စိုက ပျျို်းပခင ်းစနစ  အမျျို်းမျျို်းကုိ ကျင့် သုံ်းနိုင ပခင ်း၊ 

( ) မိမိတိုို့စ မံအုပ်္ချြုပ်္ပုိ္င်ခ င ်ရ ဖိသာ ဖေသခပံပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာ 

၏ ထာေစဉ် တည်တံ ဖစဖသာ မူလရည်ရွယ်ချက်ကို ထိခိုက်မှုမရ ိ 

ဖစလ င် ရေသခပံပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာ အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှု 

စ မံချက နှင့် အည  သဘာဝရတာမှ သစ နှင့်  သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်း 

ကို စနစ တကျ ထုတ ယူသုံ်းစွွဲပခင ်း၊ 

(ဇ) သစ နှင ့်သစ မဟုတ သည ့် သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းကို ထုတ ယ ူန နငှ ့် 

ရဈ်းကကွ ဝင  ပစစည ်းမျာ်းအပဖစ  ထုတ လုပ ခငွ ့်ကို စ ်းပွာ်းပဖစ  လုပ ကိငု  

နိုင မည ့်လုပ ငန ်းမျာ်းအပဖစ  လွတ လပ ရသာ တ ာ်းဝင အဖွွဲွဲ့အစည ်း 

အပဖစ  ဖွွဲွဲ့စည ်းပခင ်း၊ 

(ဈ) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာ ဧ ယိာမျာ်းတငွ  အပခာ်းစ မံကိန ်း 

မျာ်း ရဆာင  ကွ ပါက သစ ရတာသစ ပင ၊ စိုက ပျျို်းသ ်းနှံတန ဖုိ်းနငှ ့် 

ဆုံ်းရံှု်းမှုမျာ်းအတကွ  ရလျာ ရကက်းမျာ်းကို ရတာင ်းဆုိနိုင ပခင ်း။ 

 

 

၁၅ 



 
 

အခန ်း (၁၄) 

သစ့်ရတာ ထ က့်ပစစည့််းမျ ာ ်းထုတ ့်ယငူခင့််း၊ သယ ့်ယ ူပုိို့ရဆာင့်ငခင့််း၊ အ ခ န့်အခမျာ ်းနငှ့်  

ရ ာ င့််းဝယ ့်ရဖာ က့်ကာ ်းငခင့််း 

၂၄။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ကို အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက တငွ  ရဖာ ပပထာ်းသည ့် 

အတိငု ်း သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းကို ထုတ ယူခငွ ့်ပပျုနိုင သည ။ ဤသုိို့ထုတ ယူ ာတွင  

စ ်းပွာ်းပဖစ  ထုတ ယူမှုမျာ်းအတွက  သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာန၏ ကကိျုတင ခွင့် ပပျုချက ကို 

 ယူ မည ။  

၂၅။ စ ်းပွာ်းပဖစ မဟုတ သည့်  မိမိသုံ်း၊ လယ ယာလုပ ငန ်းသုံ်း သုိို့မဟုတ  ငါ်းဖမ ်း 

လုပ ငန ်းသုံ်းအတွက  သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းကို သစ ရတာဥပရေ ပုေ မ ၁၇ အ  

ဝန ကက ်းဌာနက သတ မှတ ထာ်းသည ့် အရ အတွက ထက  မရကျာ လွန ပါက သစ ရတာ 

ဦ်းစ ်းဌာန၏ ကကိျုတင ခငွ့် ပပျုချက ကို  ယူ န မလုိဘွဲ ထုတ ယနူိုင သည ။ သုိို့ရသာ  

အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သည  ငမျိုွဲ့နယ သစ ရတာအ ာ ှိမှတစ ဆင ့် ခရိငု သစ ရတာအ ာ ှိ 

ထံသုိို့ သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်း ထုတ ယူသည ့် အရသ်းစတိ  အစ  င ခံစာကို တစ ပတ  

အတငွ ်း တင ပပ မည ။ ငမျိုွဲ့နယ အတွင ်း ရ  ွဲ့ရပပာင ်းပခင ်းကိ ု မူလထုတ ယူမှု မှတ တမ ်း 

တွင  ရ ်းသွင ်းရဖာ ပပထာ်း မည ။ 

၂၆။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ သုိို့မဟတု  အဖွွဲွဲ့ဝင မျာ်းက မိမိကိယု ပုိင  အသုံ်းပပျု န  

ထုတ ယရူသာ သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းရပေါ်တငွ  အခွန ရငွ ကင ်းလွတ ခငွ့် ပပျုသည ။ 

ခါ်းလည  လုံ်းပတ  တစ ဖပ္နငှ့် အထက  တိုင နငှ့် သစ လုံ်းမျာ်းပဖစ ပါက သစ ရတာဦ်းစ ်း 

ဌာနက အခွန လွတ တံဆိပ  ရိကု မှတ ရပ်း မည ။ 

၂၇။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းကို မိမိရကျ်း ာွ 

အတငွ ်း ရကျ်း ာွရနသူမျာ်း အသုံ်းပပျု န  သင ့်တင ့်ရသာ ရဈ်းပဖင ့် ရ ာင ်းချနိငု သည ။ 

ယင ်းသစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်း ရ ာင ်းချပခင ်းပဖင ့်   ိှရငသွည  သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနမှ 

သတ မှတ ထာ်းရသာ အခွန အခကင ်းလွတ ခငွ ့်  ိှမည  ပဖစ ရသာ လည ်း ထုိသုိို့ ရ ာင ်းချ 

 န  ထုတ လုပ ပခင ်းကုိ စ ်းပွာ်းပဖစ  ထုတ ယူမှုအပဖစ  သတ မှတ သည ။ ခါ်းလည  လုံ်းပတ  

တစ ဖပ္နှင့် အထက  တိငု နှင့်  သစ လုံ်းမျာ်းပဖစ ပါက သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနက အခွန လွတ  

တံဆိပ  ရိုက မှတ ရပ်း မည ။ 

၁၆ 



 
 

၂၈။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သည  ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာထွက  

ပစစည ်းမျာ်းကို ရကျ်း ာွပပင ပသုိို့ ရ ာင ်းချနိငု သည ။ ဤသုိို့ ရကျ်း ာွပပင ပသုိို့ သစ ရတာ 

ထွက ပစစည ်းမျာ်း သယ ယရူ ာင ်းချ ာတငွ  သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာနနှင့်  သက ဆုိင  ာဌာန 

အဖွွဲွဲ့အစည ်းမျာ်းမှ သတ မှတ ထာ်းရသာ အခွန အခမျာ်းကို ရပ်းရဆာင  မည ပဖစ ငပ ်း 

ထုိသုိို့ရ ာင ်းချ န  ထုတ လုပ ပခင ်းကုိ စ ်းပွာ်းပဖစ  ထုတ ယမူှုအပဖစ  သတ မှတ သည ။ 

ခါ်းလည လုံ်းပတ  တစ ရပနငှ့် အထက  တိငု နငှ့် သစ လုံ်းမျာ်းပဖစ ပါက သစ ရတာဦ်းစ ်း 

ဌာနက သ ်းပခာ်းအရကာက တဆိံပ ပပဌာန ်း၍ ရိုက မှတ ရပ်း မည ။ 

၂၉။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သည  ဖေသခပံပ္ည်သူ အစအု   ွဲ့ပ္ိုင်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားမ  

ထ က်ရ ိဖသာ သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းကို ပပည တွင ်း၊ ပပည ပရစျ်းကွက မျာ်းသုိို့ 

သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာန၏ သတ မှတ ချက မျာ်းနှင ့်အည  သယ ယပုိူို့ရဆာင ခွင့် နငှ ့် ရ ာင ်းချ 

ခွင ့်  ှိသည ။ 

၃၀။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာ အသုံ်းပပျုသူအဖွွဲွဲ့မျာ်း အချင ်းချင ်း 

စ ်းပွာ်းရ ်းဆုိင  ာကိစစမျာ်း ထိရ ာက စွာရဆာင  ွက နိငု  န  (ဥပမာ-သစ ရတာထွက  

ပစစည ်းမျာ်း ထုတ လုပ  ာတွင  ပုိမုိထိရ ာက စွာ လုပ ရဆာင နိငု  န နှင ့် တန ဖုိ်းပမြှင ့်ပစစည ်း 

မျာ်းအပဖစ  ထုတ လုပ နိငု  န ) အသင ်းအဖွွဲွဲ့မျာ်းအပဖစ  လွတ လပ စွာ ဖွွဲွဲ့စည ်းနိငု သည ။ 
 

အခန ်း (၁၅) 

 န့်ပံုရင  

၃၁။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ပုိင ဆိငု ရသာ  န ပုံရငွကို ရအာက ပါအတိုင ်းစ မံခန ို့ခွွဲ မည - 

(က) မည သည ့်ဝင ရငကွိုမဆုိ ဘဏ စာ င ်းဖွင ့်၍ အပ နှထံာ်း မည ။ 

(ခ) ဘဏ စာ င ်းကို အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ ဥကကဋ္ဌ၊ အတငွ ်းရ ်းမှ ်းနှင ့် ဘဏ္ဍာ 

ရ ်းမှ ်းတိုို့တွွဲ၍ ဖွင ့်လှစ ထာ်း ှ ိမည ပဖစ ငပ ်း အနည ်းဆုံ်းနစှ ဦ်းမှ လက မှတ  

ရ ်းထုိ်း ရဆာင  ွက နိငု ရသာ ဘဏ စာ င ်းအပဖစ  ထာ်း ှိ မည ။ 

(ဂ) ဘဏ္ဍာရ ်းမှ ်းသည   န ပုံရငွ  ှိပခင ်း၊ သုံ်းစွွဲပခင ်းတိုို့နှင ့် စပ်္လျဉ်ျား၍ 

တိကျစာွ စာ င ်းပပျုစုထာ်း ှိ မည ။ 

၁၇ 



 
 

(ဃ) ဘဏ္ဍာရ ်းမှ ်းသည  အဖွွဲွဲ့ပိငု  န ပုံရငွအနက  စ မံခနို့ ခွွဲမှုရကာ မတ ၏ 

အဆံု်းအပဖတ ပဖင ့် သင ့်ရလျာ ရသာရငရွကက်းပမာဏကို လက ဝယ ထာ်း 

 ှိ၍ ယင ်းပမာဏထက ပုိရသာ  န ပုံရငကွို ဘဏ တွင  အပ နှထံာ်း ှိ မည ။ 

(င) ဘဏ္ဍာရ ်းမှ ်းသည  ရငွစာ င ်း ငှ ်းတမ ်းကို စ မံခနို့ ခွွဲမှုရကာ မတ ၏ 

အစည်ျားအဖေျားကျင်ျားပ္သည ် အခါတိုင်ျားတ င် တင်ပပ္ရမည်ပ စ်ပပ္ ျား အသုံ်းပပျု 

သူမျာ်းအဖွွဲွဲ့သိိုု့ ရပခာက လလ င  တစ ကကိမ  တင ပပအစ  င ခံ မည ။ 

(စ)  န ပုံရငွမျာ်းကို အသုံ်းပပျုသူအဖွွဲွဲ့ဝင မျာ်း၏ ဆနဒအ  အဖွွဲွဲ့ဝင မျာ်း၏ 

ဝင ရငွအပဖစ  လည ်းရကာင ်း၊ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ ဖံွွဲ့ငဖိျု်းရ ်း 

အစ အစဉ မျာ်းတငွ  လည ်းရကာင ်း၊ လှည့် ပတ  န ပုံရငအွပဖစ  လည ပတ  

နိုင  န လည ်းရကာင ်း၊ သစ ရတာစိကု ခင ်းမျာ်း တည ရထာင ပခင ်း 

သုိို့မဟုတ  သစ ရတာထွက ပစစည ်း အရပခခရံသာ စ ်းပွာ်းရ ်းလုပ ငန ်းမျာ်း 

လုပ ကိငု  န  ပပန လည  င ်းနှ ်းပမြှျုပ နှပံခင ်းအတွက လည ်းရကာင ်း ပပန လည  

ခွွဲရဝနိုင သည ။ 

(ဆ)  န ပုံရငွထည ့်ဝင ပခင ်းနှင ့် အကျျို်းအပမတ ခွွဲရဝပခင ်းကုိ အုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကိငု် 

မှုစ မံချက်တငွ  ရဖာ ပပထာ်းသည့် အချျို်းအတိုင ်း ထည ့်ဝင ပခင ်း၊ ခွွဲရဝပခင ်း 

ရဆာင  ကွ  မည ။ 
        

အခန ်း (၁၆) 

ရစျ ်းနှုန့််းသတ ့်မှတ ့်ငခင့််း 

၃၂။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာမှ ထွက  ိှသည ့် သစ ရတာထွက ပစစည ်း 

မျာ်းကို ကာလရပါက ရစျ်းနှုန ်းပဖင ့် လွတ လပ စွာရ ာင ်းချနိငု သည ။ 

 

 

 

 

 

၁၈ 



 
 

အခန ်း (၁၇) 

အရ ာင့််းရင ပစာ မျ ာ ်း 

၃၃။ အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့သည် ရေသခံပပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာမှ ရ ာင ်းချ 

သည ့် သစ ရတာထွက ပစစည ်းအာ်းလုံ်းအတကွ  အသုံ်းပပျုမည့်  အရ ာင ်းရပပစာမျာ်းကိ ု

ဖပပ္စာအမ တ၊် စာအုပ်္အမ တမ်ျာျား ပ္ါေင်သည ် သတ မှတ ထာ်းရသာ ဖပပ္စာကို ပုံ္စ-ံဃ 

ပ င ် သက် ုိင်ရာ ခရိငု်သစဖ်တာဦျားစ ျားဌာနတ င် မ တ်ပုံ္တင်ပပ္ ျား ထုတ ရပ်း မည ။ 

၃၄။ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာမှ ရ ာင ်းချသည ့် သစ ရတာထွက  

ပစစည ်းအာ်းလုံ်းအတွက  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့က အရ ာင ်းရပပစာမျာ်းထုတ ရပ်း မည ။ 

၃၅။ ငမျိုွဲ့နယ ပပင ပသုိို့ သယ ယူမည ့် သစ ရတာထွက ပစစည ်းအတကွ  အရ ာင ်းရပပစာ 

မျာ်းကို မူရင်ျား၊ ပ္ထမမူရင်ျားခ  ၊ ေတုိယမူရင်ျားခ   သုံ်းစံုပပျုစု၍ ဝယ ယူသူအာ်း မူရင်ျားနငှ ့် 

ငမျိုွဲ့နယ သစ ရတာအ ာ ှအိာ်း ေုတယိမူရင်ျားခ   တစ စံစု ရပ်းငပ ်း ကျန ပ္ထမ မူရင်ျားခ   

တစ စံကုိ ု စ မံခနို့ ခွွဲမှုရကာ မတ ၏ လက ခအံပဖစ  ထာ်း ှိ မည ။ သစ နှင့် တိုင မျာ်း 

ပဖစ ပါက သစ ရပေါ်တငွ  ရိကု မှတ ထာ်းရသာ သစ ရတာဦ်းစ ်းဌာန၏ တံဆိပ အမတှ  

အသာ်းကို အရ ာင ်းဖပပ္စာဖပ္ေါ်တ င် မင်ပ င်  ရိကု မှတ  ရဖာ ပပရပ်း မည ။ 

၃၆။ ငမျိုွဲ့နယ အတွင ်း သယ ယူမည ့် သစ ရတာထွက ပစစည ်းမျာ်းအတကွ  အရ ာင ်း 

ရပပစာမျာ်းကို မူရင်ျား၊ ပ္ထမမူရင်ျားခ  နှစ စံုပပျုစု၍ ဝယ ယသူူအာ်း မူရင်ျားတစ စံရုပ်းငပ ်း 

ကျန ပ္ထမမူရင်ျားခ   တစ စံုကို စ မံခန ို့ခွွဲမှုရကာ မတ ၏ လက ခံအပဖစ ထာ်း ှိ မည ။ 

 

အခန်ျား (၁၈) 

ပ ေ သခ ပ ည်သူအစ အဖ  ွဲ့ ှိ င်သစ်ပတ ထ က် စစည်ျားမျ  ျား သယယ် ူပရ ွဲ့ပပ  င ်ျားခ င်  

၃၇။ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင ် သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျားကို သက် ုိင်ရာ 

အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏ အဖရာင်ျားဖပပ္စာပ င်  ပမြိုွဲ့နယ်အတ င်ျား သယယ်ဖူရ ွဲ့ဖပပ္ာင်ျား 

နိုင်သည်။ 

၁၉ 



 
 

၃၈။ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင ် သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျားကို ပပ္ည်တ င်ျား၌ 

ပမြိုွဲ့နယ်ဖကျာ်၍ သယယ်ူဖပပ္ာင်ျားဖရ ွဲ့လုိလ င် သစဖ်တာဥပ္ဖေအရ ဖမ ာစာပ င်  

သယ်ယဖူရ ွဲ့ဖပပ္ာင်ျားရမည်။ သုိို့ရာတ င် ဖေသခပံပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပ္ိငု်သစဖ်တာလုပ်္ငန်ျား 

မ  ထ က်ရ ိပခင်ျား မဟတု်သည  ် သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားမျာျားန င် အတူတ  ၍ သယ်ယူမည် 

 ုိပ္ါက ယင်ျားပ္စစည်ျားကုိ တရာျားေင်ပုိ္င် ုိင်ဖကကာင်ျား အဖထာက်အထာျားမျာျားန င် တက  

ပမြိုွဲ့နယ်သစ်ဖတာအရာရ ိထံ အသိဖပ္ျားတင်ပပ္ရမည်။ သက ုိ်င်ရာ ပမြိုွဲ့နယ်သစဖ်တာ 

အရာရ ိသည် အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏ မူရင်ျားအဖရာင်ျားဖပပ္စာအာျား အဖထာက်အထာျား 

ပပ္ြု၍ သယ ယူမည ့်သစ ရတာထွက ပစစည ်းအတွက  လုပ ထုံ်းလုပ နည ်းနှင့် အည  ရမ ာစာ 

ကို ထုတ ရပ်း မည ။ 

 

အခန ်း(၁၉) 

တ ာ ်းငမစ့်ချက့်မျာ ်း 

၃၉။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ သုိို့မဟတု  အဖွွဲွဲ့ဝင သည  ရေသခပံပည သူ အစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  

သစ ရတာလုပ ငန ်းနှင့်  စပ လျဉ ်း၍ ရအာက ရဖာ ပပပါ တာ်းပမစ ချက မျာ်းကို မပပျုလုပ  - 

(က) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာအတွက  ခွင ့်ပပျုရပမကို အုပ ချျုပ  

လုပ ကိငု မှုစ မံချက ၌ ရဖာ ပပထာ်းသည ့်ကစိစမျာ်းမှလွွဲ၍ အပခာ်းကိစစ ပ  

မျာ်း/ လုပ ငန ်းမျာ်း အတွက အသုံ်းပပျုပခင ်း၊ 

(ခ) ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာအာ်း ရ ာင ်းချပခင ်း၊ ငှာ်း မ ်းပခင ်း၊ 

ဖပ္ါင်န ပံခင်ျား၊ လွှ ဖပပ္ာင်ျားပခင်ျား၊ လ  ေါနျ်ားပခင်ျား၊ 

(ဂ) သတတျု၊ ရကျာက ၊ သွဲ၊ ပ ျုန ်းနှင့်  သယံဇာတ တူ်းရဖာ ပခင ်း၊  

(ဃ) ရေသခပံပည သူ အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာ တည ရထာင ထိန ်းသိမ ်းရ ်း 

လုပ ငန ်းနှင့်  သက ဆုိင ပခင ်းမ ှိရသာ အခိုင အမာအရဆာက အအံုမျာ်း 

ရဆာက လုပ ပခင ်း သုိို့မဟတု  ဝင ရ ာက ရနထုိင ပခင ်း၊ 

(င) တည ဆွဲဥပရေမျာ်းအ  နိုင ငံရတာ မှ တာ်းပမစ ကနို့ သတ ထာ်းရသာ 

သ ်းနှံနငှ့်  အပင အမျျို်းအစာ်းမျာ်းစိုက ပျျို်းပခင ်း။ 

၂၀ 



 
 

အခန ်း (၂၀) 

အရ ်းယ ူငခင့််း 

၄၀။ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား ုိင်ရာ ညွှန်ကကာျားချက်မျာျား၊ 

စည်ျားမျဉ်ျားစည်ျားကမ်ျားမျာျား၊ အုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကိငု်မှုစ မံချက်ပ္ါ စည်ျားကမ်ျားချက်မျာျားန င်  

သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာနက အခါအာျားဖလျာ်စ ာထုတ်ပပ္နဖ်သာ အမနိ်ို့၊ ညွှန်ကကာျားချက်န င်  

လုပ်္ထုံျားလုပ်္နည်ျားမျာျား၊ ဖ ာင်ရွကခ် င် လက်မ တ်ပ္ါ တာျားပမစခ်ျက်တစ်ရပ်္ရပ်္ကိ ု

ချြိုျားဖ ာကပ်္ါက ဖေသခံပပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားကုိ ပ္ယ် ျက်သည်အထိ 

အဖရျားယူပခင်ျားခံရမည်။ 

၄၁။ သစ ရတာဥပရေ၊ နည ်းဥပရေမျာ်းပါ ပပဌာန ်းချက  တစ စံတုစ  ာကို ရဖာက  

ဖျက ကျ ်းလွန ပါက ယင ်းဥပရေတငွ  သတ မှတ ထာ်းရသာပပစ ေဏ မျာ်းကိုကျခံ မည ။ 

 

အခန ်း (၂၁) 

 ယ ်ဖျ က်ပခင်ျား 

၄၂။ သစ်ဖတာနယဖ်ပမပပ္င်ပ္တ င် တညဖ်ထာင်ထာျားဖသာ ဖေသခံပပ္ည်သူ အစ ု

အ   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားအာျား အုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကုိင်မှုစ မံချက်ပ္ါအတုိင်ျား ဖ ာင်ရွက်ပခင်ျား 

မရ ိ၍ပ စ်ဖစ၊ ဖ ာင်ရွက်ခ င် လက်မ တ်ပ္ါ တာျားပမစ်ချက်တစ်ရပ်္ရပ်္ကုိ ချြိုျားဖ ာက်၍ပ စဖ်စ၊ 

အသုံျားပပ္ြုသူအ   ွဲ့ေင်မျာျားမ   က်လက်ဖ ာင်ရကွ်ရန်  နဒမရ ိ၍ တင်ပပ္လာလ င် 

ပ စဖ်စ ဖ ာင်ရွကခ် င် ကို ပ္ယ် ျက်ပပ္ ျား သစဖ်တာဦျားစ ျားဌာနသည် ကကိြုျားပပ္ငက်ာက ယ် 

ဖတာအပ စ ်    ွဲ့စည်ျားပခင်ျား သုိို့မဟုတ် သစဖ်တာဦျားစ ျားဌာနမ  စ မံခနိ်ု့ခ  ပုိ္င်ခ င် ရ ဖိသာ 

ဖပမအပ စ် ဖပပ္ာင်ျားလ ဖ ာင်ရကွ်ရန် ဥပ္ဖေန င် အည   ကလ်က်ဖ ာင်ရွကရ်မည်။  

၄၃။ သစ်ဖတာနယဖ်ပမတ င ် တညဖ်ထာင်ထာျားဖသာ ဖေသခပံပ္ည်သူ အစအု   ွဲ့ 

ပုိ္င်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားအာျား အုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကိငု်မှုစ မံချက်ပ္ါအတိငု်ျား ဖ ာင်ရွကပ်ခင်ျား 

မရ ိ၍ပ စဖ်စ၊ ဖ ာင်ရွကခ် င် လက်မ တ်ပ္ါ တာျားပမစခ်ျကတ်စ်ရပ်္ရပ်္ကိ ု ချြိုျားဖ ာက်၍ 

ပ စဖ်စ၊ အသုံျားပပ္ြုသူအ   ွဲ့ေင်မျာျားမ   က်လက်ဖ ာင်ရကွရ်န ်  နဒမရ ိ၍ တင်ပပ္လာ 

လ င်ပ စ်ဖစ ဖ ာင်ရွကခ် င် ကို ပ္ယ် ျက်ပပ္ ျား မူလသစဖ်တာနယဖ်ပမ သတ်မ တ်ချက် 

အတိငု်ျား တည်ရ ဖိစရမည်။ 

၂၁ 



 
 

အခန ်း (၂၂) 

မှတ ့်တ မ့််းမျာ ်း 

၄၄။ စ မံခနို့ ခွွဲမှုရကာ မတ  အတငွ ်းရ ်းမှ ်းသည  အုပ ချျုပ လုပ ကိုင မှုစ မံချက တွင  

ပါ ှိသည ့် သက ဆုိင  ာ ရနောက ဆက တွွဲပုံစမံျာ်းတွင  စိုက ပျျို်းပခင ်း၊ ပပျုစပုခင ်း၊ 

ထုတ လုပ ပခင ်းနှင ့် အကျျို်းအပမတ ခွွဲရဝပခင ်းစသည ့် လုပ ငန ်းမျာ်းနှင ့် စပ လျဉ ်း၍ 

မှတ တမ ်းအပပည ့်အစံကုို ပဖည ့်သွင ်း မည ။ 

၄၅။ ငမျိုွဲ့နယ သစ ရတာအ ာ ှနိှင ့် ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှတိိုို့သည  ရေသခပံပည သူ 

အစုအဖွွဲွဲ့ပိငု သစ ရတာလုပ ငန ်းနှင ့် မှတ တမ ်းမျာ်း စစ ရဆ်းပခင ်းကို (၃)လတစ ကကိမ  

ရဆာင  ွက ငပ ်း လုိအပ ချက မျာ်းကို အကကံရပ်းပခင ်း၊ ပပျုပပင ရစပခင ်းမျာ်း ရဆာင  ွက  

 မည ။ 

 

အခန ်း (၂၃) 

ရေ သခံငပည့်သူအစုအဖ  ွဲ့ပိငု့်သစ့်ရတာ လုပ့်ငန့််း တ ို်းတ က့်မှုအစ  င့်ခံစာ မျ ာ ်း 

၄၆။ အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့၊ စ မံခန ို့ခွွဲမှုရကာ မတ သည  ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပုိင  

သစ ရတာ လုပ ငန ်းမျာ်းနှင ့် စပ လျဉ ်း၍ ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာလုပ ငန ်း 

တိုျားတက်မှု အစ  င ခစံာကို ပုံစံ-င ပါ သတ မှတ ချက မျာ်းနှင ့်အည  ပပျုစ၍ု ငမျိုွဲ့နယ  

သစ ရတာအ ာ ှိမှ တစ ဆင ့် ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှိထံ ဘဏ္ဍာနှစ ကုန ဆုံ်းငပ ်း နှစ လ 

အတငွ ်း တင ပပ မည ။ 

၄၇။ ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှသိည  အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ ဥကကဋ္ဌက တင ပပရသာ 

တို်းတက မှု အစ  င ခစံာနငှ့်  ယင ်းအရပေါ် မိမိသုံ်းသပ ချက ၊ အကကံပပျုချက မျာ်းနှင ့်အတူ 

ပပ္ည်ဖထာင်စုနယဖ်ပမ ဖနပပ္ည်ဖတာ် သုိို့မဟတု  တိငု ်းရေသကက ်း သုိို့မဟုတ  ပပည နယ  

သစ ရတာအ ာ ှိမှ တစ ဆင့်  ညွှန ကကာ်းရ ်းမှ ်းချျုပ ထံသုိို့ ဘဏ္ဍာရ ်းနှစ ကုန ဆုံ်းငပ ်း 

သုံ်းလအတွင ်း တင ပပ မည ။ ခရိုင သစ ရတာအ ာ ှိ၏ သုံ်းသပ ချက ကို အသုံ်းပပျုသူ 

မျာ်း အဖွွဲွဲ့သိိုု့ အသိရပ်း မည ။ 

၂၂ 



 
 

အခန ်း(၂၄) 

အရထ ရထ  

၄၈။  သယံဇာတန င ်သဘာေပ္တ်ေန်ျားကျင်ထိန်ျားသိမ်ျားဖရျားေန်ကက ျားဌာန၊ ပပ္ည်ဖထာင်စု 

ေန်ကက ျားရုံျား၏ ၂၀၁၆ခုန စ်၊ ဩဂုတ်လ(၁၆)ရက်စ  ပ္ါ အမိနိ်ု့ဖကကာ်ပငာစာအမ တ် (၈၄/၂၀၁၆)ပ င  ်

ထုတ်ပပ္န်ခ  ဖသာ ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား ုိင်ရာ ညွှန်ကကာျားချက် 

မျာျားကိ ု ယခုထုတပ်ပ္နဖ်သာ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိငု ် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား ုိင်ရာ 

ညွှန်ကကာျားချက်မျာျားပ င  ်လွှမ်ျားမုိျားပ္ယ် ျက်လုိကသ်ည်။  

 

 

 

 

ပုံ(အုန ်းဝင ်း) 

ပပည ရထာင စုဝန ကက ်း 

သယံဇာတနှင ့်သဘာဝပတ ဝန ်းကျင ထနိ ်းသိမ ်းရ ်းဝန ကက ်းဌာန 

ပပည ရထာင စုသမမတပမန မာနိငု ငရံတာ အစို်း  

 

 

 

 

 

 

 

 

၂၃ 



 
 

 



 

 

ပုံ္စ-ံက 

ပပ္ည်ဖထာင်စုသမမတပမနမ်ာနိငု်ငဖံတာ်အစိုျားရ 

သယံဇာတနငှ ့် သဘာဝပတ ဝန ်းကျင ထိန ်းသိမ ်းရ ်းဝန ကက ်းဌာန 

သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာန 

ပေ သခ ပ ည်သူအစ အဖ  ွဲ့ ှိ င်သစ်ပတ လ  ်ငန်ျားပ  င်ရွက် ခ င ် ပလ  က်လ   

စာအမ တ်၊ 

ရကစ်  ၊ 

မ တစ် င်  ပမြိုွဲ့နယ်သစဖ်တာအရာရ …ိ………….ပမြိုွဲ့နယ ်

သုိို့ 

လက်ဖထာက်ညွှန်ကကာျားဖရျားမ  ျား  

သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာန 

-----------------ခရိုင ်  

----------------ပပ္ညဖ်ထာင်စုနယ်ဖပမဖနပပ္ညဖ်တာ/်တိုင်ျားဖေသကက ျား/ ပပ္ည်နယ် 

အဖကကာင်ျားအရာ။ ပေ သခ ပ ည်သူ အစ အဖ  ွဲ့ ှိ င ်သစ်ပတ လ  ်ငန်ျား ပ  င ်ရွက်ခ င ် 

ပလ  က်ထ ျားပခင်ျား 

၁။ အဖကကာင်ျားအရာပ္ါကိစစန င ်ပ္တ်သက်၍-----------------ပမြိုွဲ့နယ-်------------- 

ဖကျျားရာွမ  အိမ်ဖထာင်စ(ု )စုပ္ါေင်သည  ် အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့သည ် ဖအာက်ဖ ာ်ပပ္ပ္ါ 

ဖနရာတ င ် ဖေသခပံပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့ပ္ိငု်သစဖ်တာ လုပ်္ငန်ျား ုိင်ရာ ညွှန်ကကာျားချကန် င်  

အည  ဖေသခပံပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပ္ိငု ်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား ဖ ာင်ရွကလုိ်ပ္ါဖသာဖကကာင ် 

ခ င ်ပပ္ြုဖပ္ျားနိငု်ပ္ါရန ်ဖပမပုံ္န င  ်တက  ပူ္ျားတ  တင်ပပ္ ဖလ ာကထ်ာျားအပ္ပ်္ါသည်။ 

 (က) ပမြိုွဲ့နယ ်----------------------------------------------- 

 (ခ) ဖကျျားရာွ ---------------------------------------------- 

 (ဂ) တညဖ်နရာ(သစ်ဖတာနယဖ်ပမ/------------------------- 

  အစိုျားရစ မံခနို့်ခ  ပုိ္င်ခ င ်ရ ဖိသာဖပမ)------------------------ 

 



 
 

 (ဃ) နယဖ်ပမလာျားရာ ဖပမာက ်  ---------------------------------- 
     အဖရ ွဲ့    --------------------------------- 
     ဖတာင ်   --------------------------------- 
     အဖနှာက-်---------------------------------- 
 (င) ဧရယိာ----------------------------------------------------- 
 (စ) သစ်ဖတာအမျြိုျားအစာျား/-------------------------------------- 
  ဖပ္ါက်ဖရာက်သည ်အပ္င်မျာျား--------------------------------- 
 ( ) ဖပမပုိ္င် ုိင်မှု--------------------------------------------------  
 ( ဇ ) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့တ င် ပ္ါေင်သူမျာျားမ ာ ဖအာက်ပ္ါအတုိင်ျား ပ စ်ပ္ါသည်- 

စဉ် အမည် အဘအမည် နိုင်ငံသာျားစိစစ်ဖရျားကတ်ပပ္ာျားအမ တ်  ဖနရပ္်လိပ္်စာ  လက်မ တ် 

(၁) 
(၂) 
(၃) 
(၄) 
(၅) 
(၆) 
(၇) 
(၈) 
(၉) 
(၁၀) 

၂။ ဖလ ာက်ထာျားသည ်အတိုင်ျား ခ င ်ပပ္ြုပ္ါက အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့သည ်သစ်ဖတာ 

ဥပ္ဖေ၊ နည်ျားဥပ္ဖေမျာျား၊ ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင်သစ်ဖတာ လုပ်္ငန်ျား ုိင်ရာ 

ညွှန်ကကာျားချက်မျာျားန င  ်စည်ျားမျဉ်ျားစည်ျားကမ်ျားမျာျားကို တိကျစ ာလုိကန်ှာ၍ ဖကျျားရာွလူထု  

ဖရရ ညအ်ကျြိုျားင ာ၊ ဖေသခပံပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပ္ိငု ်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား  ံွဲ့ပ ိြုျား တိုျားတကဖ်ရျား 

အတ က ်အစ မ်ျားကုန ်စုဖပ္ါင်ျားဖ ာင်ရွကရ်န ်ကတိပပ္ြုပ္ါဖကကာင်ျား ဖ ာ်ပပ္အပ္ပ်္ါသည်။ 
 

အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌ၏ ထုိျားပမ လက်မ တ-်------------------ 

အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌ၏ အမည-်------------------------ 

ရကစ်  ၊        ခုန စ်၊            လ၊       ရက။် 



 
 

ပုံ္စ-ံခ 

ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင်သစ်ဖတာအုပ်္ချြုပ္လု်ပ်္ကိငု်မှုစ မံချက်  

ပ္ါေင်ရမည ်အဖကကာင်ျားအရာမျာျား 

၁။ နိေါန်ျား 

၂။ ရည်ရွယ်ချက ်

၃။ တညဖ်နရာန င ်အကျယ်အေန်ျား 

၄။ ရာသ ဥတ ု(အပ္ခူျနိ်၊ မုိျားဖရချနိ်) 

၅။ ဖပမမျက်န ှာပပ္ငအ်ဖနအထာျား 

၆။ ဖပမအမျြိုျားအစာျား 

၇။ လက်ရ ိသစ်ပ္ငဖ်ပ္ါက်ဖရာကမ်ှုအဖပခအဖန  

   (လက်ရ ိသစ်ဖတာသယံဇာတကိ ုသစ်မျြိုျားအလုိကဖ်ကာက်ယူမ တ်တမ်ျားတငပ်ခင်ျား) 

၈။ သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရကွ်ပခင်ျား 

 (က) သစ်ဖတာစိုကခ်င်ျားတညဖ်ထာင်ပခင်ျား 

 (၁) ပ္ျြိုျားဥယျာဉ ်တညဖ်ထာင်ပခင်ျား 

 (၂) စိုကခ်င်ျားဖပမဖနရာ ပပ္ြုပပ္င်ပခင်ျား 

 (၃) စိုကခ်င်ျားတညဖ်ထာင်ပခင်ျား 

 (၄) ဖပ္ါင်ျားသင်ရ င်ျားလင်ျားပခင်ျား 

 (၅) မ ျားကာက ယ်ပခင်ျား 

 (၆) ပပ္ြုစပု္ျြိုျားဖထာင်နည်ျားစနစ ်

  (ပ္င်ကျပ္်နှုတ်ပခင်ျား၊ ကိုင်ျားပ တ်ပခင်ျား၊ ငတု်တက်ချွန်ပခင်ျား စသည်) 

 (၇) ခုတ်ပ္တ်သတ်မ တ်ပခင်ျား 

 (၈) ခုတ်လ  ပခင်ျား 

 (၉) ပ နို့်ပ  ျားပခင်ျား 

 (ခ) သဘာေဖတာကိ ုထိန်ျားသိမ်ျားပပ္ြုစုပခင်ျား 

(၁) အနှာျားဖပ္ျားရနဖ်တာကိပုပ္ြုစပုခငျ်ား  



 
 

 (၂) အစာျားထုိျားစိုကပ်္ျြိုျားရနဖ်နရာတ င် သစ်ဖတာအသစတ်ညဖ်ထာင်ပခင်ျား 
(စိုကခ်င်ျားအသစ ်တညဖ်ထာငသ်ည ်အတိငု်ျား ဖ ာင်ရကွ်ရန)် 

(၃)  ပပ္ြုစပု္ျြိုျားဖထာင်နည်ျားစနစ ်  
(၄) ခုတ်လ  ပခင်ျား  
(၅)  ပ နို့်ပ  ျားပခင်ျား  

 ၉။ အသုံျားပပ္ြုသူအ   ွဲ့အတ င်ျား စည်ျားမျဉ်ျားစည်ျားကမ်ျားမျာျား 
၁၀။ ဖင ဖကကျားစ မံခနိ်ု့ခ  ပခင်ျား  
 (က) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျား အ   ွဲ့အတ င်ျား အကျြိုျားအပမတ ်ခ  ဖေမည ်စနစ ်
 ( ခ) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျား အ   ွဲ့အတ င်ျား အကျြိုျားအပမတ ်ခ  ဖေမည ်အချြိုျား 
 ( ဂ) ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားတ င် ပပ္နလ်ည်ထည ်ေင်မည  ်

အချြိုျား 
 (ဃ) ရေသခံပပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ဖံွွဲ့ငဖျို်းရ ်းအစ အစဉ မျာ်းတွင ပပ္န်လည်ထည ်ေင်မည အ်ချြိုျား 
 ( င) လှည့် ပတ  န ပံုရငွအပဖစ  သတ်မ တ်မည  ်အချြိုျားန င  ်စနစ ်
 ( စ) သစ ရတာထွက ပစစည ်းအရပခခံရသာ စ ်းပွာ်းရ ်းလုပ ငန ်းမျာ်း လုပ ကိငု  န  

ပပန လည   င ်းနှ ်းပမြှျုပ နှံမည့် အချျို်း   
၁၁။ နိဂံုျား 
၁၂။ ဖနှာက် ကတ်  မျာျား 
 (က) တညဖ်နရာပပ္ဖပမပုံ္ 
 (ခ) ပ္ါေင်ပ္င်ပပ္ဖပမပုံ္ 
 (ဂ) အုပ်္ချြုပ်္လုပ်္ကိငု်မှုပပ္ဖပမပုံ္ 
 (ဃ) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ေင်တစ်ဦျားချင်ျားအလုိက် 

ဖပမဖနရာခ  ပခာျားပခင်ျားပပ္ဖပမပုံ္(လုိအပ်္ပ္ါက) 
 (င) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျား အ   ွဲ့ေငတ်စဦ်ျားချင်ျားအလုိက ် ဖပမဖနရာခ  ဖေဖပ္ျားပခင်ျား 

စာရင်ျား (လုိအပ်္ပ္ါက) 
 (စ) န စ်အလုိကဖ် ာင်ရွကသ်ည်  လုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွကမ်ှုအဖပခပပ္ဇယာျား 
 (၁) စိုကပ်္ျြိုျားပခင်ျားလုပ်္ငန်ျား 
 (၂) ပပ္ြုစပုခင်ျားလုပ်္ငန်ျား 
 (၃) ထုတ်လုပ်္ပခင်ျားလုပ်္ငန်ျား 
 (၄) အကျြိုျားအပမတ်ခ  ဖေမှု  



 
 

ပုံ္စံ-ဂ 
ပပ္ည်ဖထာင်စုသမမတပမန်မာနုိင်ငံဖတာ်အစိုျားရ 

သယံဇာတန င ်သဘာေပ္တ်ေန်ျားကျင်ထိန်ျားသိမ်ျားဖရျားေန်ကက ျားဌာန 
သစ်ဖတာဦျားစ ျားဌာန 

 
 

       
လ  ်ငန်ျားပ   င်ရွက်ခ  င ်လက်မှတ် 

ဦျား/ဖေေါ် ……………… 
ဥကကဋ္ဌ 
………………………… အသံုျားပပ္ြုသမူျာျားအ   ွဲ့ 
………………………… ဖကျျားရွာ 
………………………… ပမိြုွဲ့နယ ်
………….ခရိုင်၊………ပပ္ည်ဖထာင်စုနယ်ဖပမ ဖနပပ္ည်ဖတာ် /တုိင်ျားဖေသကက ျား/ပပ္ည်နယ်။ 
၁။  သစ်ဖတာဥပ္ဖေပု္ေ်မ ၅၀ (ခ) န င  ် ဖေသခံပပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပုိ္င် သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျား  ိုင်ရာ 
ညွှန်ကကာျားချက်မျာျားန င ်အည  ကျွနု်ပ်္သည် လူကက ျားမင်ျားပ္ါ(….…)ဦျားပ င  ်   ွဲ့စည်ျားထာျားသည ် အသံုျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ကို 
ဖအာက်ဖ ာ်ပပ္ပ္ါ ဖနရာဖေသတ င် ဖေသခံပပ္ည်သူ အစုအ   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာ လုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရွကခ် င ်ပပ္ြု၍ 
အ   ွဲ့ေင်မျာျားအပ စ် အပုိ္ေ် (၁) အပုိ္ေ်ခ  (င)တ င်ဖ ာ်ပပ္ပ္ါရ ိသည ် အသံုျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏ စ မံအုပ်္ချြုပ်္မှု ဖအာက် 
တ င် ထာျားရ ိလုိက်ပ္ါသည်။ ဤလက်မ တ်အာျား …….ခုန စ်..…..လ၊ …..ရက်ဖနို့တ င် အတည်ပပ္ြုခ  ဖသာ အုပ်္ချြုပ်္ 
လုပ်္ကိုင်မှုစ မံချက်ကို အဖကာင်အထည်ဖ ာ် ဖ ာင်ရကွ်နုိင်ရန် ထုတ်ဖပ္ျားပခင်ျားပ စ်ပ္ါသည်။ 
 (က) ဖေသခံပပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာ၏အမည် ……………………………..…..။ 

( ခ ) ဖေသခံပပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပုိ္င်သစ်ဖတာ၏တည်ဖနရာ ……………………….….…။ 
 (တစ်လက်မတစ်မုိင် ဖပမပုံ္ပူ္ျားတ  ) 
(ဂ) နယ်နိမိတ် ဖပမာက် ……………………………….……………………………….။ 

အဖရ ွဲ့ ………………………………………………………………….။ 
ဖတာင်………………………………………………………………….။ 
အဖနှာက…်…….……………………….။(ဖလျားလက်မတစ်မုိင်ဖပမပုံ္ပူ္ျားတ  ) 

 (ဃ) ဧရိယာ ………….................................။ 
 ( င ) အသံုျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့၏ အ   ွဲ့ေင်မျာျားစာရင်ျား 
  …………ဖကျျားရွာမ …..…..….(ပ္ါ) ..…..ဦျား(စာရင်ျားအဖသျားစိတ်ပူ္ျားတ  ) 
၂။  ဖ ာင်ရွကခ် င် လက်မ တ်ထုတ်ဖပ္ျားသည် ဖနို့…………………………………………..။ 
၃။ ဖ ာင်ရွကခ် င် လက်မ တ်သက်တမ်ျားကန်ု ံုျားသည် ဖနို့  ……………………..………..။ 

လက်မ တ်ထုတ်ဖပ္ျားသည ် သစ်ဖတာအရာရ  ိ
     လက်မ တ်- 
     အမည်- 
     ရာထူျား- 
     ရက်စ  - 

ရံုျားတ ံိပ္ ် အမ တ်စဉ် 



 
 

ဖကျာဘက ်

သက်တမ်ျားတ ှိ ျားပမ င် ပခင်ျား 

စဉ ်
သက်တမ်ျားတ ှိ ျားပမ င် ပ ျားသည်  

ရက်စ   

သက်တမ်ျား 

က န်   ျားသည် ပနေ့ 

ခ င် ပ ြုသည် အ ရ ရှှိ 

လက်မှတ ်နငှ် ပနေ့ စ   

    

 

    

 

    

 
 

တ ာ ်းငမစ့်ချက့်မျာ ်း 

အသုံ်းပပျုသူမျာ်းအဖွွဲွဲ့ သုိို့မဟတု  အဖွွဲွဲ့ဝင သည  ရေသခပံပည သူ အစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  

သစ ရတာလုပ ငန ်းနငှ့်  စပ လျဉ ်း၍ ရအာက ရဖာ ပပပါတာ်းပမစ ချက မျာ်းကို မပပျုလုပ  - 

(က) ရေသခပံပည သူအစအုဖွွဲွဲ့ပိုင  သစ ရတာအတွက  ခွင ့်ပပျုရပမကုိ 

အုပ ချျုပ လုပ ကိငု မှုစ မံချက ၌ ရဖာ ပပထာ်းသည ့် ကိစစမျာ်းမှလွွဲ၍  

အပခာ်း ကိစစ ပ မျာ်း/ လုပ ငန ်းမျာ်းအတကွ  သုံ်းစွွဲပခင ်း၊ 

(ခ) ရေသခံပပည သူအစုအဖွွဲွဲ့ပုိင သစ ရတာအာ်း ရ ာင ်းချပခင ်း၊ ငှာ်း မ ်း 

ပခင ်း၊ ဖပ္ါင်န ံပခင်ျား၊ လွှ ဖပပ္ာင်ျားပခင်ျား၊ လ  ေါနျ်ားပခင်ျား၊ 

(ဂ) သတတျု၊ ရကျာက ၊ သွဲ၊ ပ ျုန ်းနှင့်  သယံဇာတ တူ်းရဖာ ပခင ်း၊  

(ဃ) ရေသခပံပည သူ အစအုဖွွဲွဲ့ပိုင သစ ရတာ တည ရထာင  ထိန ်းသိမ ်းရ ်း 

လုပ ငန ်းနှင့်  သက ဆုိင ပခင ်းမ ှိရသာ အခိုင အမာအရဆာက အအံု 

မျာ်း ရဆာက လုပ ပခင ်း သုိို့မဟုတ  ဝင ရ ာက ရနထုိင ပခင ်း၊ 

(င) တည ဆွဲဥပရေမျာ်းအ  နိငု ငရံတာ မှ တာ်းပမစ ကနို့ သတ ထာ်းရသာ 

သ ်းနှံနငှ့်  အပင  အမျျို်းအစာ်းမျာ်းစိုက ပျျို်းပခင ်း။ 

 



 
 

ပူ္ျားတ   

 

……….…..ဖကျျားရာွမ  …………..…..(ပ္ါ)……..ဦျားအသုံျားပပ္ြုသူအ   ွဲ့ေင်မျာျားစာရင်ျား 

စဉ် အမည ် အဘအမည ်
န ှိ ငင် သ ျားစှိစစ်ပရျား 

ကတ ်ပ  ျားအမှတ ်
ပနရ ်လှိ ်စ  လက်မှတ ်

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

လက်မှတ ်ထ တ ်ပ ျားသည  ်သစ်ပတ အရ ရှှိ 

       လက်မ တ-် 

       အမည-် 

       ရာထူျား- 

       ရကစ်  - 

 

 

ဖ ာင်ရွက်ခ င် လက်မ တ်အမ တ်စဉ် 

 



 
 

ပုံ္စ-ံဃ 

မူရင်ျား/ ထမမူရင်ျားခ  /ေ တ ှိယ မူရင်ျားခ   

………….ပ ည်ပထ င်စ နယပ်ပမ ပနပ ညပ်တ  ်/တ ှိ င်ျားပေ သကက ျား/ပ ည်နယ ်၊ 

……………..ခရှိ င်၊………………မမှိြုွဲ့ နယ ်၊ 

………………….အသ  ျားပ ြုသူမျ  ျားအဖ  ွဲ့၏ပေ သခ ပ ည်သူအစ အဖ  ွဲ့  ှိ င်သစပ်တ   

လ  ်ငန်ျားမှ ပရ င်ျားချ သည် သစပ်တ ထ က် စစည်ျားအပရ င်ျား ပပ စ ၊ 

စာအုပ်္နံပ္ါတ-် ……..… ဖပပ္စာနံပ္ါတ-်….…..……. 

  ဖနို့စ  -..…..……………..… 

ေယယ်ူသူအမည-်……….……………… 

ဖနရပ်္- …………………….…………… 

စဉ် အမျ ှိြုျားအမည ်
လ  ျား တ ်x 

ပ ြက်X ေ   

အလျ  ျား 

(ပ  ) 

အပရ 

အတ  က ်
ပရတ  က ်   က ြပ  န ှုန်ျား သင ်ပင   

 

 

 

        

 

 အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌ၏ ထုိျားပမ လက်မ တ-်--------------- 

 အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌ၏ အမည ် ---------------- 
 

**မှတ ်ချက်။ ။ အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌကိုယ်စာျား ဥကကဋ္ဌမ  တာေနဖ်ပ္ျားသူ စ မံ 
ခန်ို့ခ  မှုဖကာ်မတ  အ   ွဲ့ေင်တစ်ဦျားက ဥကကဋ္ဌကိုယစ်ာျား လက်မ တ် 
ဖရျားထုိျားနိုင်သည်။ ဖပပ္စာတ င် ဖရျားသ င်ျားရန် မလုံဖလာက်ပ္ါက 
စာမျက်န ှာ က်၍ သုံျားစ  ပခင်ျားမပပ္ြုရ။ ဖနှာက်ထပ်္ ဖပပ္စာ 
တစဖ်စာင် အသုံျားပပ္ြုဖရျားသာျားရမည်။ 



 
 

ပုံ္စ-ံင 

ပေ သခ ပ ည်သူအစ အဖ  ွဲ့ ှိ င ်သစ်ပတ လ  ်ငန်ျားတ ှိ ျားတ က်မှုအစ ရင်ခ စ  

ပ္ါေင်ရမည  ်အဖကကာင်ျားအရာမျာျား 

၁။ နိေါန်ျား 

၂။ ရည်ရွယ်ချက ်

၃။ အမည၊်တညဖ်နရာန င  ်အကျယ်အေန်ျား 

၄။ သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားဖ ာင်ရကွ်ပခင်ျား 

(က) သစ်ဖတာစိကု်ခင်ျား 

(၁) ဧရယိာ (သစ်မျြိုျားအလုိက)် 

(၂) ဖ ာင်ရွကပ်ပ္ ျားစ ျားမှုန င ် ရည်မ န်ျားချက် 

(၃) စိုကခ်င်ျားအဖပခအဖန သုံျားသပ်္ချက် 

(၄) ဖအာင်ပမင်မှုရာခိုငန်ှုန်ျား၊ 

(၅) ပ္ျမ်ျားမ အပမင ်၊ လုံျားပ္တ်၊ ထုထည် 

(ခ) သဘာေဖတာ 

(၁) ဧရယိာ 

(၂) ပ္ါေင်ဖသာ သစ်မျြိုျားမျာျား 

(၃) ပပ္ြုစပု္ျြိုျားဖထာင ်နည်ျားစနစ်မျာျား 

(၄) ဖ ာင်ရွကပ်ပ္ ျားစ ျားမှုန င  ်ရည်မ န်ျားချက ်

(၅) ဖတာအဖပခအဖန သုံျားသပ်္ချက ်

၅။ ထုတ်ယူသည ်သစ/် သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျားပ္မာဏ 

၆။ သစ/် သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျား ပ နိ်ု့ပ  ျားပခင်ျား 

(က) အ   ွဲ့အတ င်ျား (ပ္မာဏ) 

(ခ) ဖကျျားရာွအတ င်ျား (ပ္မာဏန င ရ်ဖင ) 

(ဂ) ပပ္င်ပ္ (ပ္မာဏန င ်ရဖင ) 

(ဃ) အသုံျားပပ္ြုခ  သည  ်ဖပပ္စာအဖရအတ က်န င  ်ဖပပ္စာအလုိက် ဖရာင်ျားချခ  သည  ်

ပ္မာဏစာရင်ျား 
 



 
 

၇။ ရနပုံ်္ဖင အဖပခအဖန 

(က) န စ်စလက်ကျန ်

(ခ) ေင်ဖင / ထ က်ဖင  ရ င်ျားတမ်ျားစာရင်ျားချြုပ်္ 

(ဂ) အသုံျားပပ္ြုသူမျာျား အ   ွဲ့အတ င်ျားဖင ဖကကျား ုိင်ရာအကျြိုျားအပမတ်ခ  ဖေမှု 

(ဃ) ဖေသခပံပ္ည်သူအစအု   ွဲ့ပ္ိုင်သစ်ဖတာလုပ်္ငန်ျားတ င် ပပ္နလ်ည်ရင်ျားန  ျား 

ပမြှြုပ္န် ံမှု 

(င) ဖေသခံပပ္ည်သူအစုအ   ွဲ့   ံွဲ့ပ ိြုျားဖရျား အစ အစဉ်မျာျားတ င် ပပ္န်လည် ထည ်ေင်မှု 

(စ) လ ည ်ပ္တ်ရန်ပုံ္ဖင အပ စ ်လည်ပ္တဖ် ာင်ရွကဖ်နမှု 

( ) သစ်ဖတာထ က်ပ္စစည်ျား အဖပခခံစ ျားပ္ ာျားဖရျားလုပ်္ငန်ျားမျာျား လုပ်္ကုိင်ရန် 

ပပ္န်လည်ရင်ျားန  ျားပမြှြုပ်္န ံမှု 

၈။ အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့န င  ်အ   ွဲ့ေင်မျာျားအဖပခအဖန 

၉။ အဖထ ဖထ  

၁၀။ နိဂံုျား 

 

အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌ၏ ထုိျားပမ လက်မ တ-်--------- 

အသုံျားပပ္ြုသူမျာျားအ   ွဲ့ဥကကဋ္ဌ၏အမည-်-------------- 

ရကစ်  ၊          ခုန စ်၊            လ၊     ရက။် 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


