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သစ့်ရတာမျာ်းအာ်း မှ ခိိုရနထိိုင့်သူမျာ်း၏ လူမှုဘဝ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်း တိို်းတက့်ရစ န့် အတ က့်  

သစ့်ရတာ ထိန့််းသိမ့််းခခင့််းနှင့်  ရေသခ ံခပည့်သူအရခခခပ  စ ်းပ ာ်းရ ်း လိုပ့်ငန့််းမျာ်း ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းမှု ဆိိုင့် ာ 

စံခပသစ့်ရတာမျာ်း တည့်ရထာင့်ခခင့််း စ မံကိန့််း (AFoCO/015/2020) 

အလုပ်လလ ျှောက်လ ျှောလြ ေါ် ယူခြင််း 

၁ ။ သစ် တ ောဦ း စ းဌောန နှင ် အ ောရှ သစ် တ ောကဏ္ဍဆ ိုင်ရ ော ပ  းတပေါင်းတဆောင် ရွက်တ ရး အဖ   ွဲ့ (Asian Forest 

Cooperation Organization – AFoCO)   ိုို့ ပ  း တပ ေါင်း ၍ “သစ့်ရတာမျာ်းအာ်း မှ ခိိုရနထိိုင့်သူ မျာ်း၏ 

လူမှုဘဝ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက့်ရစ န့်အတ က့် သစ့်ရတာထိန့််းသိမ့််းခခင့််းနှင့်  ရေသခံခပည့်သူ အရခခခပ  

စ ်းပ ာ်းရ ်းလိုပ့်ငန့််းမျာ်း ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းမှုဆိိုင့် ာ စံခပသစ့်ရတာမျာ်း တည့်ရထာင့်ခခင့််း စ မံကိန့််း (FD-AFoCO Model 

forest project)”  က ို ၂၀၂၀ ခို နှစ် တ အောက်  ို ဘ ောလ (၁)ရက်တ နို့မ ှ ၂ ၀၂ ၃ ခိုနှ စ် စက်  င်ဘ ော လ 

(၃ ၀)ရက်တနို့ အထ  (၃)နှ စ် အ တကောင် အထည် တဖ ေ်ာ တ ဆောင်ရွက် သ ေား မ ည် ဖဖစပ် ေါ သည်။ 

၂။  အဆ ိုပ ေါစ မံက  န်းအ   က် အရ ည်အ ချင်း ဖပည မ်  သည ် စ မံက  န်းလက ်တထ ောက် Project Assistant 

(Operational) (၁)ဦ း လစ်လပ်လျ က်ရှ ပေါ သဖ ဖ င ် တအ ောက်တဖ ေ်ာ ဖပပ ေါသ ်မှ ် အရ ည် အချင်း နှ င ် 

ဖပည မ်  သ မျ ေား တ လ ောက်ထ ေား န ိုင်ပေါသ ည် - 

(က) B.Sc (Forestry) ဘ   ွဲ့ရရှ ပပ  း စ မံက  န်း နှင်  ရံိုး လို ပ ်ငန်း စ မံခနိ်ု့ ခ  ဖခင်း ဆ ိုင် ရ ော အတ   ွဲ့အကကံ ြုံ 

ရှ သ  ဖဖစ်ရပ ေါမ ည်။ အစ ိုးရ ဝ န်ထမ်း မ ဟ ို ်သ  ဖဖ စ်ရ ပ ေါမ ည်။  

(ခ)  Microsoft Office (word, excel, powerpoint)၊ Adobe Photoshop ကျွ မ ်းက ျင်စ ော 

အသံိုးဖပ ြုံန ိုင် သ ဖဖစ် ရပ ေါမ ည်။ 

(ဂ) အဂဂလ ပ်ဘ ော သောဖဖင  ် တ ရး သေား န ိုင် သ ၊ တဖပ ောဆ ိုဆက ်သ ယန် ိုင် သ  ဖဖစ်ရပ ေါမ ည်။ 

(ဃ)  ကျ န်းမ ောတရး တက ောင်း မ  န်ပပ း စ မံက  န်းဧ ရ ယောသ ိုို့ က င်း ဆင ်းတဆောင်ရွက်န ိုင် သ  ဖဖစ်ရပ ေါ မ ည်။ 

(င)  အစမ ်းခန်ို့က ောလအ ေား (၆)လ သ  ်မှ ်ပပ  း၊ လိုပ်ငန်း တဆောင်ရွက်မ ှု အတပ ေါ် တကျ နပ ်မှု ရှ ပေါက 

အ ည်ဖပြုံခ န်ို့အပ ် သ ေား မ ည် ဖဖစ်ပ ေါသ ည်။ 

(စ)  အလိုပ်ရော ထ းတန ရော မ ှ နှု  ်ထ က်လ ိုပ ေါက စ မံက  န်း မ န်တန ဂျောထံ သ ို အန ည်းဆ ံိုး (၁)လ 

ကက ြုံ င်၍ အသ တပ း ပပ း  ောဝ န် ယ ထေား သ ည်  လိုပ်ငန်းမ ျေား အပပ း သ  ်တဆ ော င်ရွက်ပပ း မ ှ 

နှု ်ထ က် ရမ ည် ဖဖ စ်ပေါသ ည်။ 

၃ ။   ောဝ န်ထမ်း တဆ ောင်ရမ ည ် တန ရော      -  သစ်တ ောဦးစီးဌောန၊ညွှန်ကကေားတ းမ  းခ ျုပ်ရံ း၊စီမံကိန်းရံ း။ 



၄ ။  ောဝ န်ထမ်း တဆ ောင်ရမ ည ် ကောလ  - အလိုပ်ခန်ို့ အပ ်သ ည် တနို့ မ ှ ၂၀၂၃ ခိုနှ စ် စက် င် ဘ ော 

လ (၃ ၀)ရက်တ နို့အထ ။ 

၅။ လစော -  အ တမ ရ ကန် တ ေါ် လော ၂၅ ၀ (USD 250)။ 

၆။  တလ ောက်လ ော တန ောက်ဆ ံိုးတ ပ း ပ  ိုို့ရမ ည ်ရက်  - ၂၀ ၂၀ ခို နှစ်၊ န ိုဝင ်ဘ ောလ (၉) ရက် 

၇။ စ မံက  န်းလက ်တထောက် Project Assistant (Operational) ၏ လိုပ်ငန်း ောဝ န်မျ ေား (Terms of 

Reference – ToR) မ ှော တ အောက် တဖ ေ်ာဖပပ ေါအ   ိုင်း ဖဖ စ်ပေါသ ည် - 

(က)  စ မံက  န်းအ စည်းအ တဝ း မ ျေား၊ သင်  န်းမ ျေားနှင ် အ လိုပ်ရ ံိုတဆ း တန းပ   မျ ေား ကျ င်း ပ တရး ဆ ိုင်ရ ော 

က စစရပ ်မျ ေား တဆ ောင်ရွက်ဖ ခ င်း ။ 

(ခ)  စ မံက  န်းဧ ရ ယ ောမ ျေားသ ိုို့ သ ေား တ ရောက်၍ က င်း ဆင ်းလိုပ ်ငန်းမ ျေား တဆောင် ရွက်ဖ ခင်း။    

(ဂ)  စ မံက  န်းဆ  ိုင်ရော အ ချ က်အလက်မျ ေား ဖပြုံ စိုဖခ င်း ၊ လိုပ်ငန်း  ိုး  က်မ ှု အ စ ရင် ခစံ ော 

တရး သ ေား ဖခင်း နှင်  ရံိုး လိုပ်ငန်းမ ျေား တဆောင် ရွက်ဖခင်း ။ 

(ဃ) စ မံက  န်း၏ ရံိုး လိုပ်ငန်းက  စစရပ ်မျ ေား တဆ ောင်ရွက် ဖ ခင်း။ 

၈ ။ တလ  ောက်လ ောနှင ် အ    က ိုယ် တရး ရော ဇဝ င်အတ သး စ  ် အချက် အလ က်မ ျေားနှင ် အကျ င ်စ ော ရ  တ 

တကောင်းမ  န်တ က ောင်း သ က်ဆ  ိုင်ရောမ ှ တထောက် ခံ ချက်  ိုို့က ို afocomodelforest@gmail.com သ ိုို့ 

၂၀၂၀ခိုနှ စ်၊ န ိုဝင ်ဘ ောလ (၉) ရက်တနို့ တန ောက်ဆ ံိုးထေား၍ တပ း ပ  ိုို့တလ ောက်ထေားန င်ပ ေါသည်။ 

၉ ။  အတ သး စ  ် သ ရှ လ ိုပ ေါက ဖ ိုန်းနံပေါ ် ၀ ၉-၄၄၁ ၁ ၇၀၉ ၂၁ သ ိုို့ ဆက ် သ ယ် တမ း ဖမန်းန ိုင်ပ ေါသ ည်။ 

 


